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الكلمات الافتتاحــــــية
Opening Remarks
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الاستراتيجية التطوعية  في جامعـــــــة القصيم
Volunteer strategy At Qassim university
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وفق� لها .
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نظام العمل التطــــــــــــــــــــــــــــــــوعي بالمملكة العربية السعودية

اللائحة التنفيذية للعمل التطوعي في المملكة العربية السعودية

دليل سياسات وإجراءات العمــــــــــــــــل التطوعي بجامعة القصيم

الدليل التنظيمــــــــــــــــــــــــــــــي للفرق التطوعية بجامعة القصيم

دليل المتطـــــــــــــــــــــــوع بجامعـــــــــــــــة القصيــــــــــــــــــــــــــــــــــم

الميثـــــــــــــــــــــــــاق ا�خلاقـــــــــــــــــــــي للمتطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع

دليل الخــــــدمات والدعـــــــــم لوحدة التطــــــوع بجامعة القصيم

.
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.
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وحدة المتابعـــــــــة

وحدة ا�رشفـــــــــــة

وحدة المستفيدين

وحدة توثيق الـويب

 المشــــــــــرف العام على إدارة
التطوير وتنميـــــــــــة القيادات

وحدة المبادرات وبناء القدراترئيس وحــــــــــــــــــدة التطوع نائب رئيس وحــــــــدة التطوع

وحـــــــــدة منسقي التطوع

تدقيــــــــــــــــــــــق

الفرص التطوعية

طــــــــــــــــــــــــــرح

الفرص التطوعية

أرشفـــــــــــــــــــــة

الفرص التطوعية

إستحــــــــــــــــداث

الفرص التطوعية
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متابعــــــــــــــــــــــــــــــة البريد ا�لكــــــــــــــــــــــتروني لوحــــــــــــــــــــــــدة التطوع

متابعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــة الشكــــــــــــــــــــــــــــــــاوى والاقتراحـــــــــــــــــــــــــــــات

متابعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة المعامــــــــــــــــــــــــــــــــــــلات ا�داريــــــــــــــــة

ا�شـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــراف على حسابات التواصل الاجتماعي لوحدة التطوع

إدارة تفويض خدمات المستفيدين بين أعضاء فريق الوحدة حسب الاختصاص

تصميم وتنفيذ برامج ومبادرات تطوعية وفق ا�هداف الاستراتيجية للجامعة

عقــــــــــــــــــد اللقاءات الدوريـــــــــــــــــــــــــــــة مع سفـــــــــراء التطــــــــــــــــــــــوع

تحديد الاحــــــــــــــــــــــــــــــتياج التطــــــــــــــــــوعي السنــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوي

تحديد الاحــــــــــــــــــــتياج التدريبي والتأهيلـــــــــــــــــــــــي في مجــــــال التطوع

التنسيق للقاءات التعريفيــــــــــــــــــــــــــــة والدورات المتعلقة بالتطـــــــــــــــوع

إدارة ومتابعـــــــــة ا�نشطة الميدانية المتعلقة بنشر ثقافة العمل التطوعي

أرشفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة التقارير اليومية للفرص التطوعية

أرشفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة التقارير اليومية لتوثيق طلبات التطوع

أرشفــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة التقارير لوحــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدة التطـــــــــــوع

تصــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدير التقارير الخاصة بالمنصـــــــة

إدارة حســـــــــــــاب جامعـــــــــــة القصيم في منصة العمـــــــــــــــــل التطـــــــــــــــوعي

متابعـــــــة تنفيــــــذ الخطـــــــــــة التشغيلية لوحـــــــــــــدة التطـــــــــوع في الجامعة

ا�شــــــــــــــــــــــــــــراف علــــــــــــــى فريـــــــــــــــــــــــق وحـــــــــــــــــدة التطــــــــــــــــــــــــوع

تخطيط وتحديث ومتابعة إجراءات إدارة التطوع في الجامعـــــــــة (داخلية خارجية)

متابعة تحقيق المستهـــــــــــــــــدفات التطوعية الشهرية والسنـــــــــــوية للجامعة

متابعة سيـــــــــــــــر الفـــــــــــــرص التطوعية المتعلقـــــــــــة بالاتفاقيات والشراكات

إدارة العهــــــــــــــــــــــــــد الماليـــــــــــــــــــــة والعينيـــــــــــــــــــــــة للوحــــــــــــــــــــــــــدة

معالجـــــــــــــــة طلبـــــــــــــــــات توثيق التطـــــــــــــــــوع بالوحــــــــــــــــــــــــدة

أرشفـــــــــــــــــــــة طلبات توثيق التطــــــــــــــوع في ملف المشاركـــــــــــــــــة

تصـــــــــــــــــدير التقارير الدورية لطلبـــــــــــــــــات توثيق الوحــــــــــــــــــــــــــدة

تحقيق العدد الشهري المستهدف للفرص التطوعية لكل عضو في الفريق من خلال
التواصل المستمر والفعال مع سفراء التطوع في الجامعة، أو الجهات الخارجية مــــن

أجل استحــــــــــــداث فرص تطوعــــــــــــــية

تدقيق الفرص التطوعية والاحتياج التطوعي المطلوب من السفراء أو الجــــــــــــــهات
ا�خرى والتحــــــــــقق مـــــن أهليتهـــــــــــا

طرح الفــــــــرص التطوعية في منصـــــــــة العمــــــــــل التطـــــــــوعي وا�عـــــــلان عنها

قبول وتسكــــــــــــــين المتطوعين ومتابعة تنفيذ الفــــــــــــــــرص التطوعية بالتعاون
مع السفراء أو منسقي الجهات الخارجيـة

تحضيـــــــــــــــــــــــــر المتطوعيـــــــــــــــــــــــــن وإغلاق الفـــــــــــــــــــــــرص التطوعيــــــــــــــة

استقبال طلبات الفرص التطوعية ذات ا�ثر الرجعي ومراجعتها والتحقق من أهليتها
ثم توثيقها في منصة العمــــل التطوعي

ا�رشفــــــــــــــــــــــــــــة والتوثيق اليومي للفرص التطوعية في ملف المشاركـــــــــــــــــة

ا�بداع والابتكار في إدارة العمل التطوعي وتحفيز السفراء واستحـــــــــــــــــداث الفرص
التطوعية استقبال اقتراح مبادرات تنسيق (اتفاقيات ..الخ)
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المؤشرات الإحصائية والنــــــــمو التطوعي
تقرير المقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارنة السنوي
Statistical Indicators and Volunteer

Growth: Annual Comparison
Report
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2025

العائــــــــــــــــــــــد
ا�قتصـــــــــــــادي

29245030.11

عدد المتطوعين
بـــــــــــــدون تكرار

17101

متوسط نسبـــــة
رضـا المتطوعين

94.32%

ديسمبـــر

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر 522

620

164

360

98

95

193

112

309

409

338

316

عدد الفــــرص
التطوعيــــــــة

3542

ديسمبـــر

ا�جـــمالي السنـــــــــويا�جـــمالي السنـــــــــوي ا�جـــمالي السنـــــــــوي

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر

عدد الساعات
التطوعيــــــــة

78669

131650

58651

68946

25563

34832

94554

66319

103352

142216

181106

218140.5

1239569.5

ديسمبـــر

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر

عـــــــــــــــــــــدد
المتطـــــوعين
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مجـــــــــــالات التطـــوع مجـــــــــــالات التطـــوععدد الفرص التطوعية مجـــــــــــالات التطـــوععدد الفرص التطوعية عدد الفرص التطوعية

284
29
21
2

195
377

2486
444

7

784
45
84

694
826
75
3
2

16
5
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مســـــــتويات التطـــوع عدد الفرص التطوعية

بيانات التطـــــــــــــوع
التفصيليـــــــــــــــــــــة

773
6039
1320
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10%

74%

16%

المناطــــــــــق
الجغـــــــرافية

بريدة
5483

رياض الخبراء 
551

عنيزة

413

عقلة الصقور

341

البكيرية

332

ا�سياح

268

النبهانية

249

البدائع

204

مركز قبة

105

المذنب

46

دخنة

46

ضرية

28

مكة المكرمة

25

الرياض

16

مركز خصيبة

7

مركز شري

6

عيون الجواء

6

جدة

2

المدينة المنورة

1

مافظة صوير

1

الخبراء

1

الرس

1

للتطـــــــــــــــــــوعبجامعة القصيم

مستـــــــويات
التطــــــــــــوع

مهــــاري

فرصـــــة
1320

احـــترافي

فرصـــــة
733

عــــــــــام

فرصـــــة
6039
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بجـامعة القصيم
مجـالات الفرص

التطــــــــوعية

تقنــــــــي

37
7

تعليمـــي

19
5

تسويـقي

2

ترفيهـــي

21

تربـــــــوي

29

تدريبـــــي

28
4

تأهيلـــــي

2
بيئــــــــــي

34
9

السياحــة

2

ا�مــــــــن
والسلامة

45

ا�غاثــــــة

2

إعلامــــي

12
9

إداري

17
3

إجتماعي

62

أخــــــــرى

98
9

هندســـة

5

نفســـــي

16

مالــــــــي

2

قانونــــي

3

فنـــــــــي

75

عــــــــــام

82
6

صحــــــي

69
4

رياضــــــي

84

دينــــــــي

45

خدمــــي
78

4
خدمـــــة
ضيــــوف
الرحــمن

7

ثقافـــــي

44
4

تنظيمــي

24
86
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2025 2024

2025

202420242024202520252025

1163237241184522786693712

218913165065416201316506541

3219586511901164586511901

4210689463338360689463338

528525563117398255631173

618734832146395348321463

7106945542811193945542811

8214663191947112663191947

957910335249023091033524902

1070814221667634091422166763

1141518110680183381811068018

12180218140.58636316218140.58636

34551239569.55197535421239569.551975

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

1631892192102851871062145797084151803455 عدد الفــــرص
 التطوعـــــــية

أرقام عـــــــــــــــــــــــــــــــام

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

237421316505865168946255639455466319103352142216181106218140.51239569.5 34832 عدد الساعات
 التطوعيـــــــة

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

1184654119013338117328111947490267638018863651975 1463
 عــــــــــــــــــدد
 المتطوعيــن

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

52262016436098951931123094093383163542 عدد الفــــرص
 التطوعـــــــية

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

786691316505865168946255639455466319103352142216181106218140.51239569.5 43832 عدد الساعات
 التطوعيـــــــة

ا�جمالي السنويديسمبـــر نوفمبـــــر أكتوبـــــــر سبتـــــمبر أغسطس يونيـــــــــو مايــــــــــو أبريـــــــــل مـــــــارس فبرايــــــــر يوليـــــــــوينايـــــــــــر

3712654119013338117328111947490267638018863651975 1463
 عــــــــــــــــــدد
 المتطوعيــن

أرقام عـــــــــــــــــــــــــــــــام
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ديسمبـــر

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر

ديسمبـــر

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر

ديسمبـــر

نوفمبـــــر

أكتوبـــــــر

سبتـــــمبر

أغسطس

يوليـــــــــو

يونيـــــــــو

مايــــــــــو

أبريـــــــــل

مـــــــارس

فبرايــــــــر

ينايـــــــــــر

الساعات التطوعيـــــة عدد الفرص التطوعية عدد المتطــــــــــوعين

2024 - 2025 
مؤشر التطـوع
م بين عامــــــــي

2024 2025 2024 2025 2024 2025

ا�جمالي السنويا�جمالي السنوي ا�جمالي السنوي

34551239569.5 5197535421239569.5 51975
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حصاد التميز : المنجـــزات الاستراتيجية
والجوائــــــــــــــــــــــــــــــــز الوطنيــــــــــــــــــة
Excellence Highlights: Strategic

Achievements and National
Awards
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2025 1

حققت جامعة القصيم الريادة على مستوى المؤسسات التعليمية السعودية بحصولها
على الجائزة الوطنية للعمل التطوعي (مســــــــــــــار دعم العمل التطوعي ) لعام 2025

تُوجت الجامعة بهذا المركـــز نظير
تميزها في بناء منظومة تطوعيـــة
مستدامة، وتحقيقها 
على معايير
الحوكــــــــمة وا
ثـــــــر المجتمعـــي
وفــــــــق رؤيـــــة المملـــــكة 2030

عكس هذا الفوز نضج المنظومـــــــــة
التطوعية فـــــــــــــــي جامعة القصيم
حيث انتقلت من التـــــــــــــــــــــــــطوع
التقليدي إلــــــــى التــطوع المؤسسي
الذي يجــــــــــــــــــــــــمع بين التخصص
ا
كاديمي والخدمــــــــــــــة المجتمعية
مما جعلــــــــــــــــــــــــها مرجع¯ وطني¯
في تمكين ودعم العمــــــل التطوعي

ا
ثر الاستراتيجي

أبرز مرتكزات النجاح

الحوكـــــمة والتطوير ا³داري
إعادة هيكلة وحدة التطوع وفق المعيار الوطني السعـــودي
إدامة وأتمتة كافة العمليات التطوعية عبر منصات رقميــــــة 

مرتبطة بالمنصات الوطنيـــــة

 إطلاق مشروع رائد لتعزيز ثقافة التطوع داخل كـــــــــــــليات
وإدارات الجامعة مما ساهم في زيادة أعداد المتطوعيــــــــن

ورفع العائد التفصيلي للساعات التطوعية

مشروع سفــــــــــراء التطوع

تفعيل أكثر من مبادرة ميدانية كــــــــــــــــــــــبرى بالشراكة
مع وزارات وجهات حكــــــــــــــــومية وأهليــــــة متعـــــــددة

الشراكــــــــــة ا³ستراتيجية
 تفعيـــــل منظومة تدريبية تخصصية (صحية، بيئية، تقنية)
للمتــــــــــــــــــــطوعين وإصدار أدلة إجرائية احترافية لضمان

جـــــــودة الممارسة الميدانية

التدريب وبناء القــــــــــدرات
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2
2025

نجاح الجامعه في استقطاب نحو
 17.000 متطــــــــــــــــــــوع جديد

توفــــــــــــير آلاف الفرص التطوعية
خلال العام في مختلف المجالات 

القوة الاستقطابيــــة   17.000

1000+ الكثافة التشغيليــة

مرتكزات المنجز :

وجاءت جامعة القصيم ضمن أفضل ثلاث جامعات في تحقيق المستهدفـــــــــات
تتويج¯ لجهودها المؤسسية وممارساتها النوعية في دعم وتمكيــــــــــــــــــن
العمل التطوعي، وتوسيع الشراكات المجتمعية، ومساهماتها الفاعـــــــــــــلة

في نشر ثقافة التطوع وتعزيز قيم العطاء والمسؤولية المجتمعيـــــــــة لدى
منسوبيها وطلبتها، ودمج العمل التطوعي ضمن المناهج وا
نشطــــــــــة
اللاصفية، وقد أسهمت هذه الجهود في توفير آلاف الفرص التطوعيــــــــــة
ونحو مليون و400 ألف ساعة تطوعية هذا العام في مختلف المجــــــــــالات 

ما حقق أثرÃ اقتصادي¯ ملموس¯، ودعم جهود التنمية المستدامـــــــــــــــة
.والمساهمة الفاعلة في تحقيق مستهدفات رؤية المملكــــــــــــــــة 2030 

 يذكر أن جامعة القصيم تُوّجت بالجائزة الوطنية للعمل التطوعي 2025
على مستوى الجهات التعليمية بالمملكة، تقديرÃ لمبادراتها

.النوعية في هذا المجال

 كرّم معالي وزير التعليم ا
ستاذ يوسف بن عبدا� البنيان جامعة القصيــــــــــــم
 تقديرÃ لجهودها الفاعلة في تحقيق مستهدفات العمل التطوعـــــــــــــــــــــي في
 منظومة التعليم والتدريب، ولنجاحها في مأسسة العمـــــــــــــــــــــــل التطوعي
 وفق¯ للمعيار الوطني "إدامة"، وتسلم التكــــــــــــــــــــريم سعادة رئيس الجامعة
 ا
ستاذ الدكتور محمد بن فهد الشارخ، بحضور قيادات التعليـــــــــــــــــــــــــــــم
والعمل التطوعي، وذلك خلال ملتقى يوم التطوع في ديوان الوزارة بالريـــــــاض

,,

,,
الريادة الوطنية بالحصول على المركز الثاني على مستــــــوى الجامعات

السعودية في تحقيق مستهـــــــــدفات العمل التطوعي لعام 2025 م  
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3

2030
  1,700,000

1,239,669

106%

64%

إجمالي المتطوعين المستفيدين

المؤشر ا�حصائي

ا�عوام السابقة

��م���عــــــام 

31.527

49.370

إجمالــــــــــــي الساعات التطوعية

ا�عوام السابقة

��م���عــــــام 

601.266

1.239.569

عام المليــــــــــــون
ساعـــــــة تطوعية

2025

2025
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5

90%

90%

2030
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6

28
11

989

24,725
13

مبــــــــــــــــادرة
 مدينــــــــــــــــة
ومحافظـــــــــــة

متطوعـــــــــــــ¯

ساعــــــــــــــــــة
تطوعــــــــــــــــة موقعـــــــــــــــــا

للغطاء النباتي

مبـــــــادرة أرض
القصيم خضراء

مبــــــــــــــــادرة
Ãلنتــــــــــرك أثر
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7

2025

ي
طــــــوع ا³حترافـــــــ

الت
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8

1

2025 2

92

100%

20%

3

4

2030

2024 2025
عدد سفراء التطوع

مشــــــــــــــــــــروع
سفــــــــراء التطوع

Ãسفير Ãسفير

أكثر من

جهة في الجامعة

 نطاق التمثيـــــــــل

التركيز الاستراتيجي

84 92

80
أكثر من

جهة في الجامعة
90

بناء القاعــــــــدة
التنظيميـــــــــــة

الحوكمة, الــرصد
وضبط المبادرات

نسبة النمو / التطور بين العامين

 زيادة بنسبة 10٪ في الكـــــــــــــوادر المؤهلة

استدامة التغطية المؤسسيــــــــــــة الواسعه

ا³نتقال من التأهــــــــــــــيل إلى ضبط الجودة
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تأهيل الكوادر التطوعية: استراتيجية
صناعــــــــــــــــــــــــة الصف الثـــــــــــاني
Qualifying Volunteer Cadres:

Strategy for Developing
Second-Tier Leadership
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662

1

 450

2

3
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الاستدامـــــــــــة التطوعية: المواءمة
الاستراتيجية مع رؤية المملكة 2030
Measuring the Achievement of

Key Performance Indicators
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2030

                                                                                

14

228911

8783

20

107624

13

199

13

666

مـدن ومجتمعات
مـحلية مستدامة

 أهداف التنمية المستدامة

عـــقد الشراكات
لتحقيق ا
هداف

 طاقــــــة نظيفة
 وأسعار معقولة

 المياة النظيفـــــة
والنظافة الصحية

المـــــــــساواة
بين الجنسين

القضاء على
الفقـــــــــــــر

العمــــــــــــل
 المناخــــــــي

 العمــــل اللائق
ونمو الاقتصاد

الصناعـــــة والابتكار
والهياكل الهندسية

الحياة الجديدة
والرفــــــــــــــاه

الســــــــلام والعدل
 والمؤسسات القوية

 الحياة في
البـــــــــــر

الحــد من أوجة
عـدم المساواة

التعليــــم
الجيـــــــــد
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2030

1110765427
فرصــــة
تطوعية

فرصــــة
تطوعية

فرصــــة
تطوعية
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الشراكـــــــــــــــــات والتعاونــــــــــــــــــــــــات
Partnerships and collaborations
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طاع العــــــــــام
الق

ص
طاع الخــــــــا

الق
ي

طاع الغير ربح
الق

الشراكات والتعاونات



52

إحصائية المنجــــــــــــــزات التطوعية
للجهـــــــــــــــــــــــــــــــــات لعام 2025م

Volunteer Achievements
Statistics of Qassim University

Entities for 2025
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2025

1
90

9

1
225

9

4
4200

84

9
4510

94

661
237772

9558

17
28635

811

90
47973.5

1192

2
685

27
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2025

13
7095

237

33
37310

478

2
410

28

95
42232

1080

6
1180

23

4
7850

152

62
119060

1815

22
6790

289
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2025

10
9730

139

30
17650

465

6
2700

108

16
15600

156

1
195

13

2
220

22

12
16653

279

2
2800

60
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2025

31
22325

1518

83
8849

750

117
10809

1348

41
11040

360

164
17625

1822

43
4705

309

79
195445

4703

111
11290

1112
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2025

19
5780

359

89
19626

841

103
18715

931

72
12400

916

18
3135

270

11
7265

257

105
7144

786

319
32200

3727
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2025

133
21566

1333

3
800

57

60
7235

481

53
19270

1162

236
76395

3750

84
12205

810

265
40273

4380

52
11620

750
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2025

18
4230

196

13
7095

237

30
9255

609

10
13035

402

6
480

15

2
659

30

3
965

31

20
1547

151
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2025

11
1430

82

2
540

35

15
2390

183

5
8685

107
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نماذج من المبادرات والحـــــــــــــــــــملات
التطوعية النوعية لعــــــــــــــــــام 2025م

Volunteer Achievements
Showcase of Volunteer Initiatives

and Campaigns (2025)
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2025 09 16

 50

15

  40

2025 04 20

1039

583

16105

2025 03 18

200

 5

25

2025 08 03

1300

 253

 12578

2025

2025 09 05

   45

 13

100

2025 07 08

120

88

100
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2025 10 09

 59

15

75

2025 10 07

 50

4

80

2025 10 15

150

22

 100

2025 11 21

150

68

408

80

19

665

2025 11 20

100

45

225

2025   10  24
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2025 12 16

100

39

234

2025 04 21

50

3

15

2025 11 17

70

16

80

2025 09 29

28

420

2025 12 25

30

4

20

2025 11 02

50

2

10
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202510 19

150

200

1000

30

2025 05 01

250

320

 1600

2025 11 27

15400

120

9600

1446

2025 05 12

50

13

325 2025 09 09

  3264

82

2870

2025 2512

150

42

2522025 06 17

64

 1600 30

2025 05 01

500

100

5002025 2612

150

45

270
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2030"
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الفــــــــــــــــــرق التطوعية.
بجامعــــــــــــــــــة القصيم

Volunteer teams
At Qassim University
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2030
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2030
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سجـــــــــل الفعــــــــــــــــــــــاليات
والمشاركــــــــــــــــــــات النوعية
Record of High-Impact

Events and Participations
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 2025

2025
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2026

تعلن وحدة التطوع بتوجيه من إدارة المــوارد البشرية في جامعة القصيم عن انطلاق
Ãول مرة في عام 2024 م، تجسيـــد
النسخة الثانية من جائزة "معــطاء التي أطلقت 

للجهود المبذولة لتعزيز العمــــــــــل التطوعي بين منسوبي الجامعة

وتهدف الجائزة إلى إتاحة فرصة متميزة 
عضاء هيئة التدريس والموظفين والطـــلاب
³بـــراز جهودهم التطوعية الهادفة وا³سهام في بناء مجتمع متماسك ومتكــــامل
وتعد هذه الجائزة منصة لتقدير ا³نجازات وتكريم المبادرات الملهمــــــــــــــــــة التي

تتمــاشى مع رؤية المملكـــة 2030 ، وتعزز أهـــداف التنمية المستدامـة

ومن هذا المنطلق ندعو جميع منسوبي الجامعة للمشاركـة في هذه الجائـــــــــــــزة
والمساهمة في نشر ثقافة التطوع لنصنع مع¯ أثرÃ إيجابي¯ في المجتمـــــــــــــــــــــــــع
وسيتم ا³عــــلان عن الفائزين في يــــوم التطوع السعودي العـــــــــــــــــــــــــــــــالمي
تحت شعار "مجتمع عطاء"، والتي يهدف إلى تعزيز ثقافة التطـوع وروح العـــــطاء في

خدمة المجتمع

نبذة عن الجائزة

نشـــــــــــــــر
الثقافـــــــــــة

المنافســـــة
ا³يجابيــــــــة

أهــــداف
الجائـــزة

تشجيـــــــــع
المشاركـــــة

تكـــــــــــــريم
المتميــــــزين

تحقيــــــــــــق
المستهدفات

تعـــــــــــــزيز
المؤشــــــرات
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2025

برعاية كريمة من رئيس الجامعة، أعلنت جامعــــة القصيم
أسماء الفائزين بجائزة 'معطاء' للعمل التطـــــــــــــــــــوعي
تقديرًا لجهودهم في خدمة المجتمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــع 

حيث حصدت الطالبة حبيبة العيسي من كـــــــلية التربية
وسام العطاء في مســــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــار الطلاب

وفي مسار أعضاء هيئة التــدريس، نالت الوسام الدكتورة
منار شعيب من كلية اللغات والعلـــــــــــــــــــوم ا³نسانية

أما على مستوى الموظفين، فقد تُوجـــــــت ا
ستاذة نورة
الفصيـل من كــــــــــــــــــــــلية العلوم الطبية التطبيقية

كما حصل فريق نادي الاستدامة التطوعي علـــــى الوسام
في مســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــار الفرق التطوعية

وختام¯، حازت ا
ستاذة حصة العمير على وســـــام العطاء
 في مســـــــــــــــــــــــــــــــــــــار سفراء التطوع لعام
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2025

2030

1

2
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3

18

4

5
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2030

1

2
2025

3

4
7-8

2025DES
ديسمبر

مركز الملك خالد
الحضـــاري ببريدة

اليوم السعــــــودي
العالمي للتطـــــوع



وفي نهاية هذا التقرير

نجدد الشكر والتقدير لقيادات جامعـــــــة القصيـــــم على دعمهم الكبير �نجاح
منظومة التطوع وتفعيل العـــــــــمل المؤسســـــــــي فيها كما نرفع أسمى آيات
الشكر والتقدير لجهــــــــات جامعة القصيم ممثلــــــــــــــة بقياداتها ومنسوبيها

الذين كانوا هم شركــــــــــــــــاء النجاح في هذا ا�نجاز وتتطلع إلى مرحلة جديدة 
من النجاح في تفعيل العمل التطوعي في جامعة القصيم في ا�عوام القادمة

فريق عمل وحدة التطوع
Volunteer unit work team

د. نوره عبد اº الرقيبــــــة
أ. سعــاد محمد اللحيدان
أ. أميرة عبداº المحيميد

 وحـــــــــــــــدة التطــــــــــــــــوع
إدارة التطوير وتنمية القيـــادات
با�دارة العامة للموارد البشرية

د. نوره عبد اº الرقيبــــــة
أ. سعـــاد محمد اللحيدان
أ. لولوة صـــــــالح الحصين
أ. نوره إبراهيــم العجاجي
أ. انتصـــــار محمد الخضير
أ. مساعد مثقـــال الحربي
أ. أميرة عبداº المحيميد

فريق إعداد التقـــــــــــرير
Report preparation team

@vuquni
0163020968
vuqu@qu.edu.sa
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