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 الصفحة دليل المحتويات 
 ٦ تنبيهان

 ٧ كلمة سعادة عميد كليّة اللغة العربية والدراسات الاجتماعيّة
 ٨ جتماع والخدمة الاجتماعيةالاكلمة سعادة رئيس قسم 

 ٩ نبذة عن الكليّة  
 ٩ رؤية الكليّة 
 ٩ رسالة الكليّة 
 ٩ أهداف الكليّة 

 ١٠ نبذة عن القسم
 ١٠ رؤية القسم 
 ١٠ رسالة القسم 
 ١٠ أهداف القسم 
 ١١ـ  ١٠ تخصصات القسم 

 ١٢ رسالة القسم وأهدافه
 ١٢ والأكاديمي في القسم )البرنامج(النظام الدراسي 

 ١٢ أولًا: القبول والتسجيل
 ١٢ القبول وشروطه 

 :وإليه جتماع والخدمة الاجتماعيةالاثانياً: شروط التحويل من برنامج 
 التحويل من مسار الخدمة الاجتماعية وإليه-
 التحويل من مسار علم الاجتماع وإليه-

١٣ 

  المقررات الدراسية في البرنامجثالثاً: سياسة معادلة 
 ١٤ رابعاً: الجدول وتسجيل المقررات

 ١٤ أولًا: التسجيل الإلكتروني وفترته 
 ١٥ ثانيا: سياسة تسجيل المقررات والتعديل على الجدول عبر الشؤون الطلابية 

 ١٦ الحركات الأكاديمية خامساً:
 تأجيل الفصل الدراسي.-  

 الدراسي.الاعتذار عن الفصل -
 الاعتذار عن مقرر أو أكثر.-
 الانقطاع عن الدراسة.-
 الفصل الأكاديمي.-
 الطالب الزائر-

١٨ - ١٦ 

 ١٨ سادساً: آلية تقييم الطلاب في البرنامج
 ١٩ الاختبارات وأنواعها 
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 ١٩ اختبارات نهائية 
 ١٩ اختبارات تعارض 
 ١٩ اختبارات بديلة 
 ١٩ اختبارات أعمال فصل 
 ١٩ قائمة بأدوات القياس المباشرة 
 ٢٠ حضور الطلاب وتغيبهم 
 ٢٠ أولًا: حضور المحاضرات والتغيب عنها 
 ٢٠ ثانياً: الحضور للاختبارات والتغيب عنها 
 ٢١ احتساب المعدّل الفصلي والتراكمي للطالب 

 ٢٧ -٢٢ بالمسارين()الاجتماع والخدمة الاجتماعية سابعاً: الخطة الدراسيّة لبرنامج 
 ٢٨  متطلبات التخريج في البرنامج 
 ٣٠ـ ٢٩ بمساريه مخرجات التعلم للبرنامج 
 ٣٠ خصائص خريجي البرنامج 
 ٣٢ـ  ٣١ الفرص الوظيفية لخريجي البرنامج  

 ٣٣ ثامناً: مصادر التعلّم
 ٣٣ المكتبة المركزيةّ للجامعة 
 ٣٣ مكتبة الكلية 
 ٣٣ نادي القراءة 
علم الاجتماع والخدمة دليل المواقع الإلكترونية للمكتبات التخصصية والمراكز البحثية في  

 الاجتماعية
٣٣ 

 ٣٤ـ ٣٣ تاسعاً: خدمات التوجيه والإرشاد والأنشطة غير الصفيّة
 ٣٣ الإرشاد الأكاديمي في البرنامج- 
 ٣٣ الهدف العامّ  
 ٣٣ الرسالة 
 ٣٤ـ ٣٣ آلية الإرشاد الأكاديمي- 
 ٣٤ دور المرشد الأكاديمي 
 ٣٦ـ  ٣٤ برامج الإرشاد الأكاديمي: رعاية الموهوبين، المتفوقين، المبدعين، المتعثرين 
 ٣٧ إسناد الطّلاب إلى الأساتذة- 

 ٣٧ آلية التواصل مع الطالب، وإرشاده
 ٣٧ النادي الطلابي- 
 ٣٨ الهدف العام 
 ٣٨ نشطة اللاصفيةالأ 

 ٣٨ الأنشطة
 ٣٩ المرجع الإداري للأنشطة اللاصفية
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 ٣٩ المشرف على الأنشطة اللاصفية 
 ٣٩ عاشراً: التعاملات الإلكترونية ذوات العلاقة بالطالب

 ٤٣ـ ٤٠ حادي عشر: لائحة تأديب الطلاب
 ٤٧ـ  ٤٣ ثاني عشر: حقوق الطّلاب وواجباتهم

 ٤٣ أولًا: الحقوق الطلابية 
 ٤٣ الحقوق العامّة-1

 ٤٣ حق الاطلاع على جميع اللوائح التنظيمية والتأديبية عبر جميع الوسائل.
 ٤٣ حق الاطلاع على أدلة البرنامج المتعددة عبر جميع الوسائل. - 
 ٤٤ السكن 
 ٤٤ التغذية 
 ٤٤ صندوق الطلاب 
 ٤٤ التمثيل الطلابي(:)واللجان إشراك الطلاب وعضويتهم في المجالس  
 ٤٥ الأكاديميةالحقوق -2 
 ٤٦ ثانياً: الواجبات الطلابية 

 ٤٧ -٤٦ التظلمات والشكاوى ثالث عشر
 ٤٧ رابع عشر: الدعم والامتياز الطّلابي.

 ٤٨ خامس عشر: وحدة الخرّيجين
 ٤٨ إنشاء قاعدة بيانات محدثة للخريجين وآليتها. 
 ٤٨ آلية التواصل مع الخريج- 
 ٤٨ في تطوير البرنامج ومقرراتهآلية الاستفادة من الخريجين  
 ٤٩ـ  ٤٨ آلية إشراك الخريجين في مناسبات البرنامج وأنشطته. 
 ٤٩ إنشاء قاعدة بيانات لجهات التوظيف، ووسائل التواصل معهم 

 ٥١ـ ٤٩ عشر: وسائل التواصل ومنصاته سادس
 ٥٤ـ ٥٢ ثامن عشر: المخطّط التفصيلي لكلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية
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 تنبيهان:

 التنبيه الأول:

بجامعة القصيم لنفسه بحق تغيير، أو  يحتفظ قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية

 
 
ث  أن   إبطال أية سياسة وردت في هذا الدليل من دون سابق إنذار علما الدليل المحد 

الخاص بالقسمسيرفع في الموقع الإلكتروني   
 التنبيه الثاني:

الاجتماع والخدمة الاجتماعية  علم بكالوريوس بطلاب برنامج هذا الدليل خاص      

 بمساريه.
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 كلمة عميد كلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية:

 الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على رسوله الأمين، وبعد:

وأعضـــــاء  تفيدين من  طلابها وطالباتهاتقديم خدماتها للمســـــإن الكلية تســـــعى إلى ف
 تقدم اليوموها هي اليوم  هيئة التدريس وذلك عبر جميع الوســـــــــــــــائل المتاحة لديها،

في المرحلة الجامعية، وهو  الاجتماع والخدمة الاجتماعيةلطلاب قســـــــم  اً تعريفي دليلاً 
وكلاهما  ،دليل البرنامجيه يل، و هذا العام لطلاب القســــــــــم الدليل الأول الذي تقدمه

جميع أقسام  مل جارٍ على استكمال أدلة، والعلقسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية
، كما أقر وقرارات أقسامها بعد إخضاعه لنظامها الداخلي، الكلية وبرامجها المتعددة
أصـــــــــــــدرت الكلية ة هي جزء من عدد من الأدلة ، وهذه الأدلذلك في مجلس الكلية

 :بالإضافة إلى ما سبق ومنها .الإلكترونية هاا على موقعتهونشر  ،عددا منها
 على سبيل المثال:فقرة، ومنها هذا قد حاول معدوه الإحاطة بكلّ ما يعني الطالب، حيث اشتمل على ست عشرة ودليل الطالب 

 القبول والتسجيل وسياسة التحويل، والمعادلات.
 الحركات الأكاديمية.

 الخطة الدراسية.آلية تقييم الطلاب، و 
 مصادر التعلّم.

 خدمات التوجيه والإرشاد، والأنشطة غير الصفية.
 لائحة تأديب الطلاب، وحقوق الطلاب وواجباتهم.

 سياسة الشكاوى والتظلمات.
 الدعم والامتياز الطلابي.

 .ومنصاته بالطالب، وكذلك وسائل التواصل للمواقع الإلكترونية المتعلّقةودليل شامل 
القائمين على إعداد هذا الدليل في وحدة وأشـــــكر  ذا الدليل طلاب القســـــم وطالباته، ســـــبحانه وتعاي أن ينفع هوأســـــ ل ه

 الجودة في الكلية.
 

 عميد الكلية                                                                                
 الدكتور إبراهيم بن سليمان اللاحم                                                                   
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:جتماع والخدمة الاجتماعيةرئيس قسم الا سعادة كلمة   

 
 وصحبه أجمعين، وبعد: آله الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى

ذن الله ، وهو دليل الطالب لمرحلة البكالوريوس، ويليه بإتي يعتزم القسم إصدارهاهذا هو الإصدار الأول من الأدلة ال
 دليل البرنامج للمرحلة نفسها.

تعلّق به من حقوق ولاشكَّ أنَّ لهذا الدليل الموجّه للطالب أهميّة كبيرة في تعريف الطالب بخطتّه الدراسيّة، وبكلّ ما ي
 وواجبات وأنظمة تسيّر هذه العمليّة التعليميّة، ونحو ذلك مماّ يهمّ الطالب في دراسته الجامعيّة في مرحلة البكالوريوس. 

؛ لأنهّ الأول الذي قبلوا فيه في برنامج البكالوريوس بمساريه ونحثُّ طلابنا وطالباتنا على اقتناء الدليل من يومهم
عقبة  ةتساعدهم على السير في دراستهم بصورة واضحة ومنظّمة وتكون لهم معينًا ومرشدًا في تجاوز أيخارطة طريق 

 تواجههم. 
في خاتمة هذه الكلمة الموجزة إلى الزملاء في لجنة الجودة وإلى من أعانهم من الزملاء أعضاء هيئة التدريس في  أتقدّمو 

 هد مبارك في إعداد هذا الدليل. القسم بخالص الشكر والدعاء لما قاموا به من ج
 نس ل ه أن ينفع به وأن يوفق أبناءنا الطلاب لكلّ خير ونجاح.

 
 الاجتماع والخدمة الاجتماعيةرئيس قسم   

 إبراهيم بن محمد الصبيحيد. 
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الكليةعن نبذة           

هـ، في مطلع 26/8/1396وتاريخ  20527ج//3أنشئت كلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية بموجب الموافقة السامية رقم /
هـ باسم كلية الشريعة واللغة العربية بالقصيم، وكانت تابعة آنذاك لجامعة الإمام محمد بن سعود 1396/1397العام الجامعي 

هـ، القاضي بفصل الكلية إلى كليتين هما: كلية 19/6/1401في  14371م/ /3سلامية، ثم صدر التوجيه السامي الكريم رقم الإ
 الشريعة وأصول الدين، وكلية العلوم العربية والاجتماعية.

م محمد بن سعود هـ بدمج فرعي جامعة الإما10/5/1424والتاريخ  2242ب//7وبعد صدور المرسوم الملكي الكريم ذي الرقم 
الإسلامية، وجامعة الملك سعود بالقصيم تحت ظلال جامعة واحدة هي جامعة القصيم، أصبحت الكلية إحدى كليات هذه الجامعة 
العامرة، وتحوّل مسماها إلى كلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية، وتضم الكلية خمسة أقسام علمية هي: قسم اللغة العربية 

 سم اللغة الإنجليزية والترجمة، وقسم التاريخ، وقسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية، وقسم الجغرافيا.وآدابها، وق
عدّت الخطة الاستراتيجية للكلية بصورة طموحة من شأنها الارتقاء بمستوى مخرجات الكلية والمساعدة في تحقيق الجودة وقد أ   

الأطراف ذات الصلة والمقارنة المرجعية وما تهدف إليه الكلية من تعزيز دورها في تحقيق المتميزة في الأداء بناءً على مشاركة فعالة من 
 وخدمة الباحثين. وال اللغة العربيةو  العلوم الاجتماعية أهدافها وأهداف الجامعة في نشر

المتغيرات العالمية في مجال  وتحرص عمادة الكلية دائماً على تطوير برامجها عل مستوى درجة البكالوريوس والماجستير معتمدة على
 تخصصاتها المختلفة.

هذا وقد سعت الكلية إلى أن تكون هناك مشاركة فعالة من أعضاء هيئة التدريس والإداريين والفنيين والطلاب والقيادات وممثلين 
ا باستخدام الفرص المتاحة ات الصلة ببرامج الكلية لتعزيز نقاط القوة وتلاشي نقاط الضعف والعمل على تطويرهو لجميع الأطراف ذ

للكلية، وتحرص كذلك عمادة الكلية دائماً على مراجعة المقررات والخطط الدراسية لغرض تطويرها من حين لآخر حتى تواكب 
 علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية. التغيرات الحادثة في مناهج أقسام

 رؤية الكلية:

 في مجالات اللغة العربية والإنجليزية والعلوم الاجتماعية. ريادة وطنية وتميّز في التعليم والبحث العلمي
 رسالة الكلية:

في بيئة تقديم خدمات تعليمية وبحثية واستشارية في مجالات اللغة العربية والإنجليزية والعلوم الاجتماعية، معززة للتنمية والموارد الذاتيّة 
 محفزة للابتكار والتقنية والشراكة.

 أهداف الكلية:

 توكيد جودة التعليم وتحقيق التميز في تخصصات الكليّة. -1
 رفع الجـدارة والقدرة التنافسية والمهنية لطلاب الكليّة. -2
 تعزيز الهوية البحثية وتحسين البحوث العلمية في تخصّصات الكلية لتلبية متطلبات التنمية. -3
 تحسين الأداء الإداري المحـــوكم وتعزيز الرضا والولاء المؤسّسي. -4
 تحسين الأداء التقني والمعلوماتي وتعزيز التحوّل الرقمي.  -5
 .تعزيز الشراكة والتبادل المعرفي وطنيا ودوليا لبرامج الكليّة -6
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 قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعية

عن القسم: ة. نبذ  

هـ ويعد أحد الأقسام العلمية بالكلية. وكان تأسيسه بعد أقسام: اللغة 1402عام  جتماع والخدمة الاجتماعيةتم افتتاح قسم الا 
 الاجتماع والخدمة الاجتماعية. علم العربية والتاريخ، والجغرافيا، ويمنح القسم درجة البكالوريوس والماجستير والدكتوراه في

 رؤية القسم: 

 والبحوث الاجتماعية والتميز في بناء المجتمع ودراسة مشكلاته الاجتماعيةالريادة والتميز محليا وإقليميا وعالميا في الدراسات 
 رسالة القسم:

توفير تعليم متميز في علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية في بيئة محفزة بالمعارف والمهارات البحثية والخبرات المهنية الحديثة معززة 
د الكوادر الوطنية المتميزة من الباحثين والأخصائيين الاجتماعيين المؤهلين للتعامل للشراكة ومساهمة في تحقيق التنمية الاجتماعية وإعدا

 مع قضايا المجتمع ومشكلاته والاستجابة لحاجات التنمية وسوق العمل وخدمة المجتمع
 أهداف القســـم:

 .تزويد الطلاب بالأسس العلمية للبحث العلمي في مجال العلوم الاجتماعية .1
 .الظواهر والمشكلات والقضايا الاجتماعيةدراسة وتحليل  .2
تعريف الطلاب بالمشكلات الاجتماعية السائدة في المجتمعات الإنسانية عامة والمجتمع السعودي خاصة لتحديد أبعادها  .3

 .وانتشارها وآثارها وكيفية التناول العلمي لها
 .ات بمختلف أنواعها ومهارات التعامل معهاتزويد الطلاب بالأسس العلمية للعمل مع الجماعات الاجتماعية والمجتمع .4
 .الإسهام في إثراء المعرفة الإنسانية في العلوم الاجتماعية .5
 تأهيل الكوادر المميزة والمتخصصة في علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية .6
  .البحث الجاد للوصول إلى إضافات علمية وتطبيقية مبتكرة والكشف عن حقائق جديدة .7

تخصصين: والقسم يشتمل على  

 تخصص الخدمة الاجتماعية:

النـــــــــاس، وإمكـــــــــانات  والتماســـــــــك،الخدمـــــــــة الاجتماعيـــــــــة قائمـــــــــة علـــــــــى الممارســـــــــة لتعـــــــــزز التغيـــــــــير الاجتمـــــــــاعي والتنميـــــــــة،       
. وتتضــــــمن ممارســــــة التخصــــــص فهــــــم التنميــــــة البشــــــرية والســــــلوك الانســــــاني والتفــــــاعلات في المؤسســــــات الاجتماعيــــــة والمجتمعــــــات

ــــــــم  ــــــــل وفهـ ــــــــة لتحليـ ــــــــارات اللازمـ ــــــــارف والمهـ ــــــــد الدارســـــــين بالمعـ ــــــــى تزويـ ــــــــص إلـ ــــــــذا التخصـ ــــــــدف هـ والاقتصـــــــادية والثقافيـــــــة ، ويهـ
ـــــــة ، ك ـــــــم الاجتماعيـ ـــــــان، والنظـ ـــــــة ســــــــلوك الإنسـ ـــــــية والاجتماعيـ ـــــــات النفسـ ـــــــم الاحتياجـ ـــــــص طــــــــرق تقويـ ـــــــذا التخصـ ـــــــاول هـ مــــــا يتنـ

للأفـــــــــراد، والجماعـــــــــات والمجتمعـــــــــات ، وطـــــــــرق الدعـــــــــم والمشـــــــــورة المقدمـــــــــة لهـــــــــم، إضافـــــــــة إلـــــــــى دراســـــــــة وتخطيـــــــــط التنظيمــــــــــات 
ت الدعــــــــم الاجتماعـــــــــي المختلفــــــــة. وهــــــو تخصــــــص إنســــــاني  ــــــد م جميـــــــع والسياســــــــات الاجتماعيــــــــة والجوانــــــــب الإداريــــــــة لمنشــــــــ 

فئــــــات المجتمــــــع ويهــــــدف إلى إعــــــداد أخصــــــائيين اجتمــــــاعيين علــــــى مســــــتوى عــــــالٍ مــــــن المهنيــــــة، قــــــادرين علــــــى تطبيــــــق مهــــــارات 
ـــــــراده، ـــــــير المرغـــــــوب للنهـــــــوض بالمجتمـــــــع وأف ـــــــأثير فيهـــــــا لإحـــــــداث التغي ثم إجـــــــراء  التعامـــــــل مـــــــع انســـــــاق الخدمـــــــة الاجتماعيـــــــة والت

وتطبيــــــق البحـــــــوث العلميـــــــة الاجتماعيـــــــة لدراســــــة الظـــــــواهر الاجتماعيـــــــة والســـــــلوك الإنســــــاني ووضـــــــع الخطـــــــط المناســـــــبة للتـــــــدخل 
ـــــــــة إلى الحصـــــــــول علـــــــــى  ـــــــــة وتهـــــــــدف الخدمـــــــــة الاجتماعي ـــــــــة مـــــــــن المشـــــــــكلات الاجتماعي المهـــــــــني، وتوظيفهـــــــــا في العـــــــــلاج والوقاي

 .اهيةالخدمات التي توفر لهم بيئةً داعمةً وتعزز الرف
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:تخصص علم الاجتماع  

ـــــة والســـــلوكية ، وي عـــــ  بتطـــــوير ومعرفـــــة وفهـــــم ودراســـــة       ـــــة وفـــــرع مـــــن فـــــروع العلـــــوم الاجتماعيّ هـــــو أحـــــد التّخصصـــــات العلميّ
وتحليــــــل العلاقــــــات الــــــتي تــــــربط بــــــين الفــــــرد والجماعــــــات والمؤسســــــات، ويعــــــد علــــــم الاجتمــــــاع العلــــــم الاجتمــــــاعي الوحيــــــد الــــــذي 

ـــــص يشــــمل المجموعــــة الكاملــــ ـــــذا التخصـ ـــــدف هـ ة مــــن الأنشــــطة البشــــرية، وهــــذا مــــا يجعــــل منــــه حقــــلًا واســــعاً جــــدًاً للدراســــة، ويهـ
ــــــــا  ــــــــول القضايـ ــــــــوث حـ ــــــــات والبحـ ــــــــراء الدراسـ ــــــــط وإجـ ــــــــن تخطيـ ــــــــهم مـ ــــــــي تمكّنـ ــــــــية التـ ــــــــارف الأساسـ ــــــــد الدارســـــــين بالمعـ ــــــــى تزويـ إلـ

ــــــــة، وا ــــــــة، مثـــــــــل: الجريمـ ــــــــر الاجتماعيـ ــــــــرة، ... وغيرهـــــــــا مـــــــن الموضـــــــوعات والظواهـ ــــــــو الســـــــــكاني، والهجـ ــــــــباب، والنمـ لفقـــــــــر، والشـ
ــــــع، ــــــع المجتمـ ــــــه ومـ ــــــع بيئتـ ــــــه مـ ــــــي علاقتـ ــــــان فـ ــــــلوك الإنسـ ــــــير سـ ــــــل، وتفسـ ــــــة، وتحليـ ــــــاول دراسـ ــــــا يتنـ  ذات الجانـــــب الاجتمـــــاعي، كمـ

ــــــــات الاجتماع ــــــــا والتحديـ ــــــــع القضايـ ــــــــل مـ ــــــــات التعامـ ــــــــق وآليـ ــــــــع، وتحقيـ ــــــــة المجتمـ ــــــــي خدمـ ــــــــة فـ ــــــــهام بفاعليـ ــــــــتجدة؛ لـسـ ــــــــة المسـ يـ
 .خطــط التنميــة المســتدامة
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 برنامج البكالوريوس: 
ّ
امجلبرنفي ا الأكاديميّ و  الدراس ي ظامالن  

ونواتج تعلم البرنامج رسالة البرنامج وأهدافه  

 :رسالة البرنامج

ـــــم الاجتمـــــاعتقـــــديم  ـــــة في الخدمـــــة الاجتماعيـّــــة وعل ـــــة وبحثيّ ـــــة محفـــــزةفي بي ،خـــــدمات تعليميّ ـــــداع،  ئ في  مةمســـــهلـب
 لمستدامة .محققة للتنمية ا للشراكة وخدمة المجتمع، معززة، احتياجات سوق العملتلبية 

 :أهداف البرنامج

 إعداد كفاءات متخصصة في مجالي الخدمة الاجتماعيّة وعلم الاجتماع. .1
 لاجتماعيّة.ظواهر اتطوير قدرات الطلاب على استخدام المنهج العلميّ في دراسة القضايا وال .2
 تدريس.أعضاء هيئة الللطلاب و التعليميّة والبحثيّة العمليّة التميز في جودة  .3
 .المستدامة التنميةت يحقق الوعي المجتمعيّ لمتطلباكة والخدمة المجتمعيّة بما المشار تعزيز  .4

ظام
ّ
 الدراس يّ والأكاديميّ في القسم: *الن

: القبول 
ً
 :والتسجيل أولا

 القبول وشروطه: 

، (1الجامعيــــــة )تتحــــــدد شــــــروط القبــــــول العامّــــــة في ضــــــوء المــــــواد مــــــن لائحــــــة الدراســــــة والاختبــــــارات للمرحلــــــة     
ــــــة علــــــى المنافســــــة في الدرجــــــة المكافئــــــة والموزونــــــة قواعــــــدها التنفيذيــــــة  امعــــــة القصــــــيمو  (، أو مــــــا 2للطلبــــــة )، المبنيّ

ينظمــــــــه مجلســــــــا القســــــــم والكليــــــــة مــــــــن تنظيمــــــــات بهــــــــذا الشــــــــأن بعــــــــد أخــــــــذ موافقــــــــات أصــــــــحاب الصــــــــلاحية، 
 بالإضافة إلى ما يصدر من مجلس الجامعة من قرارات بشأن القبول وشروطه.

ــــــول والتســــــجيل في الجامعــــــة ب ــــــه عمــــــادة القب ــــــق تنظــــــيم تقــــــوم ب ــــــول وف ــــــة القب ــــــتم عملي وني خاضــــــع شــــــكل إلكــــــتر وت
 دالة والمساواة، ويعلن القبول كل عام عبر الموقع الإلكتروني للعمادة.للع

ط، وذلــــــك ذه الشــــــرو هــــــوقــــــد صــــــدرت توصــــــية قســــــم الاجتمــــــاع والخدمــــــة الاجتماعيــــــة علــــــى الموافقــــــة علــــــى       
 هـ.22/04/1437وتاريخ18بالجلسة رقم  32توصيته رقم

 هـ.06/05/1437خوقد أيدّ مجلس الكلية هذه التوصية في جلسته العشرين بتاري
 كليـــــــــــة اللغـــــــــــة العربيـــــــــــة والدراســـــــــــات الاجتماعيـــــــــــةوللمزيـــــــــــد يمكـــــــــــن زيارة موقـــــــــــع القســـــــــــم علـــــــــــى الـــــــــــرابط الآتي:  

(es/477https://asc.qu.edu.sa/Sociology/pag) 
  
 

                                                 
ه 03/01/1444( المتخذ في الاجتماع التاسع المنعقد بتاريخ 1/9/1444)رقم الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات -(1)

ه وقواعدها التنفيذية بجامعة 04/01/1444( وتاريخ 44.... 6853م، والمبلغ بالتعميم رقم)01/08/2022الموافق 
 القصيم.

 الموزونة خاصة بالتخصصات العلمية.الدرجة -(2)

https://asc.qu.edu.sa/Sociology/pages/1391
https://asc.qu.edu.sa/Sociology/pages/1391
https://asc.qu.edu.sa/Sociology/pages/477
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: شر 
ً
 يه: ، وإل(بمساريه برنامج البكالوريوس) وط التحويل من قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعيةثانيا

 :الاجتماع والخدمة الاجتماعية مسار علم الاجتماعبرنامج قسم / التحويل من 

ـــــل مـــــن ي ـــــرنامج الاجتمـــــاع تطلـــــب التحوي ـــــم الاجتمـــــاع يهســـــار بمب ـــــة عل ـــــرنامج البكـــــالوريوس( والخدمـــــة الاجتماعي  )ب
 :(1الآتية )الشروط 

ــــــــة دراســــــــته الجامعيــــــــة، أو مــــــــرتين إذا كانــــــــت إحــــــــداهمي- ــــــــب بالتحويــــــــل مــــــــرة واحــــــــدة طيل ا الســــــــنة ســــــــمح للطال
 التحضيرية، أو الدورة المكثفة، وللجامعة الاستثناء من ذلك.

 في الجامعة.لى الأقلّ عواحد أن يمضي على الطالب فصلٌ دراسيٌّ -
ـــــد عـــــن أربعـــــة فصـــــول دراســـــيةألا يكـــــون - ـــــد أمضـــــى مـــــدة تزي ـــــب ق لدراســـــية لا تحتســـــب الفصـــــول اعلـــــى أ ،الطال

 ن المدّة.م -ن وجدتاإ-فة( الدورة المكث-السنة التحضيريةالتحضيرية )للبرامج 
ـــــــــل في التقـــــــــويم الأكـــــــــاديميأن يكـــــــــ- ـــــــــل في المـــــــــدة المقـــــــــررة للتحوي م الأكـــــــــاديمي ، وعـــــــــبر النظـــــــــاون طلـــــــــب التحوي

 .لإلكترونية(البوابة اللطالب )
 .البرنامج/مموافقة عميد الكلية التابع لها القس-
 . أحد أقسامها/برامجهاإلى موافقة عميد الكلية المراد التحويل-

 الشروط الآتية: الاجتماع والخدمة الاجتماعيةقسم/بينما يتطلب التحويل إلى 
 اسيٌّ في الجامعة.أن يمضي على الطالب فصلٌ در -
لدراســــــية لا يكــــــون الطالــــــب قــــــد أمضــــــى مــــــدة تزيــــــد عــــــن أربعــــــة فصــــــول دراســــــية علــــــى ألا تحتســــــب الفصــــــول اأ-

 ن المدّة.م -ن وجدتاإ-فة( الدورة المكث-السنة التحضيريةالتحضيرية )للبرامج 
 .ةة الإلكترونيوعبر البواب ون طلب التحويل في المدة المقررة للتحويل في التقويم الأكاديميأن يك-
 المراد التحويل إليه. البرنامجالقسم/قة عميد الكلية التابع لها فموا-
 .ن أحد أقسامها/برامجهامموافقة عميد الكلية المراد التحويل -
 توفر مقاعد شاغرة.-
إن –قبــــــول ال نســــــب ، أوللطــــــلاب التراكميــــــة حســــــب المعــــــدلات يكــــــون شــــــغل تلــــــك المقاعــــــد بالمنافســــــة عليهــــــا-

 .-لم يكن هناك معدل جامعي
 حويل إليها.لأولوية في التحويل لمن مقراتهم من الطلاب والطالبات في مقر الكلية المراد التا-
دراســــــــــة ج حســــــــــب لائحــــــــــة الســــــــــة المعــــــــــادلات للمقــــــــــررات المدروســــــــــة قبــــــــــل التحويــــــــــل إلى الــــــــــبرنامتطبــــــــــق سيا-

 .لجامعة القصيم وقواعدها التنفيذية ،والاختبارات
ـــــــةقســـــــم الاجتمـــــــاع والخدمـــــــة ة وقـــــــد صـــــــدرت توصـــــــي ـــــــك بقـــــــلموافقـــــــة علـــــــى هـــــــذه الشـــــــرو با الاجتماعي راره ط، وذل

 هـ.08/04/1440وتاريخ40-08/30/8840/39رقم

                                                 

هذه الشروط خاضعة للائحة الدراسة والاختبارات، ولقواعدها التنفيذية في جامعة القصيم، وما تضعه الجامعة، أو  (1)
 الكلية من تنظيمات، وعند الاختلاف يرجع في كل ذلك إليها.
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ــــــــــــاريخ ــــــــــــين بت ــــــــــــة هــــــــــــذه التوصــــــــــــية في جلســــــــــــته الثلاث ــّــــــــــد مجلــــــــــــس الكلي ــــــــــــق اهـــــــــــــ 10/08/1440وقــــــــــــد أي لمواف
 م.15/04/2019

 عبر الرابط المشار إليه أعلاه. وللمزيد يمكن زيارة موقع القسم

 :
ً
 :وإجراءاتها ة في البرنامجالمقررات الدراسيّ  دلةسياسة معاثالثا

الطالــــــب قــــــد  انا يكــــــونفأحيــــــ قســــــم الاجتمــــــاع والخدمــــــة الاجتماعيــــــة في أحــــــد مســــــاريهعنــــــد تحويــــــل الطالــــــب إلى 
 قرّرات.اجتاز بعض المقررات في البرنامج المحوّل منه، وحينئذٍ يجب معادلة تلك الم

ـــــــة خاضـــــــعة   ــــــــللائحـــــــة الموحّ وهـــــــذه المعادل ـــــــاراتدة ـ ـــــــة في جامعـــــــة للدراســـــــة والاختب القصـــــــيم ، وقواعـــــــدها التنفيذي
(1) 
ري المعادلات لجنة علميّة معتمدة من مجلس القسمو   نوعان: والمعادلة، تج 

 تي:يأجرائها ما يشترط لسلامة إهذه و لين من خارج جامعة القصيم، الأول: معادلات لطلاب محوّ 
يـــــق والتســـــجيل لتوث رقمـــــه الجـــــامعي الجديـــــد إلى عمـــــادة القبـــــول، ويرســـــل مـــــع تـــــوفُّر الســـــجل الأكـــــاديمي للطالـــــب-

 المعادلات في سجل الطالب في النظام الأكاديمي.
 لمحول منها.لمقررات التي درسها الطالب من جامعته االمعتمد ل توصيفالتوفُّر -
 .ية(ت الرسم)برنامج المعاملا ول إليها عبر إنجازة الطالب المحترسل نتيجة المعادلات إلى كليّ -

ي نظــــــام الأكــــــاديمعــــــبر ال إلكترونيــــــاً  لين مــــــن داخــــــل جامعــــــة القصــــــيم، وهــــــذه تــــــتمالثــــــاني: معــــــادلات لطــــــلاب محــــــوّ 
ن مقــــــررات عادلتــــــه مــــــممــــــن مجلــــــس القســــــم بمــــــا يمكــــــن  ة القبــــــول والتســــــجيل بنــــــاء علــــــى توصــــــيةعمــــــاد ل  ب ــــــمــــــن ق  

إن –ية القديمـــــــة الدراســـــــ طـــــــطالـــــــبرنامج، ولا حاجـــــــة للطالـــــــب إلى مراجعـــــــة القســـــــم المحـــــــول إليـــــــه إلا في بعـــــــض الخ
 .قسم الإلكترونيكثر يراجع موقع الوللاطلاع أأو في حال تأخر تنفيذ المعادلات،  -وجدت
 :
ً
 رات:وتسجيل المقرّ ة الدراسيّ ول االجدرابعا

: التسجيل الإلكتروني
ً
 :، وفترتهأولا

ـــــــل بدايـــــــة كـــــــلّ - ـــــــتح ال قب ـــــــول والتســـــــجيل بالإعـــــــلان عـــــــن ف بكـــــــر تســـــــجيل المفصـــــــل دراســـــــي تقـــــــوم عمـــــــادة القب
ــــــة ــــــواباتهم الإلكتروني ــــــنهم طــــــلاب ، ومــــــن بةوفــــــق التقــــــويم الأكــــــاديمي المعلــــــن مــــــن الجامعــــــ للطــــــلاب عــــــبر ب  قســــــمي

 عتبار:هذه التنبيهات في الاالطالب مع أخذ ، بمساريه الاجتماع والخدمة الاجتماعية
ــــــه ة الطالــــــب مســــــؤوليّ  الــــــبللطّ  ل الدراســــــيتســــــجيل الجــــــدو يعــــــدّ - الأكــــــاديمي  ه في النظــــــاممــــــن خــــــلال بوابتــــــنفس 

ـــــتم ذلـــــك بالتنســـــيق مـــــع مرشـــــده الأو ، في الفـــــترة المقـــــررة للتســـــجيل ـــــ، وهنـــــاك كـــــاديميي ـــــد شـــــؤونترة للتعـــــف  ديل عن
 امعي.الج  التقويمدّدة فيالمدّة المحكل فصل بما لا يتجاوز   بداية الطلاب للحالات الضرورية والخاصة في

                                                 
ه 03/01/1444الاجتماع التاسع المنعقد بتاريخ  ( المتخذ في1/9/1444)رقم الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات -(1)

ه وقواعدها التنفيذية بجامعة 04/01/1444( وتاريخ 44.... 6853م، والمبلغ بالتعميم رقم)01/08/2022الموافق 
 القصيم.
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لــــــه الحــــــذف والإضــــــافة إذا تجــــــاوز الفــــــترة المقــــــررة للتســــــجيل  عــــــديل علــــــى جدولــــــه، ولا يحــــــقّ الــــــب التّ لا يحــــــق للطّ -
ـــــوزّ  ـــــة كـــــلّ في التقـــــويم الأكـــــاديمي، علمـــــا بأن التقـــــويم ي ـــــه موجـــــود في موقـــــع عمـــــادة  ع في بداي عـــــام دراســـــي، كمـــــا أن

 .موقع الجامعة القبول والتسجيل على
ــــــــــى الطّ -  لتعــــــــــارض فياة الدراســــــــــيّة حــــــــــتى يتجنــــــــــب درج في تســــــــــجيل المقــــــــــررات حســــــــــب الخطـّـــــــــالــــــــــب التـّـــــــــعل

ــــــــوم واحــــــــد في وقالمقــــــــررات و الاختبــــــــارات والتعــــــــارض في تســــــــجيل  ــــــــارين في ي ــــــــين مختلفــــــــوجــــــــود اختب  ين لا يعــــــــدّ ت
 .تعارضًا

عــــــن  إلا يله في الكليــــــةع تخرجــــــه، ولا يمكــــــن تســــــجـــــــــراســــــي حــــــتى للمتوقّ عــــــارض في الجــــــدول الدّ التّ  تســــــجيل  يمنـــــع -
ــــــك ــــــة ذل ــــــين القســــــم المخــــــتص في حــــــال إمكاني ــــــق زيارة شــــــؤون الطــــــلاب، والتنســــــيق بينهــــــا وب ــــــد يضــــــطر طري ، وق

 يسجله في الفترة المقررة لتسجيله.دراسة مقرر واحد فقط في آخر فصل دراسي إذا لم الطالب إلى 
ـــــة في الجامعـــــة هـــــو الأدنى للتســـــجيل  الحـــــدّ - وفـــــق المـــــادة الثامنـــــة للائحـــــة الدراســـــة والاختبـــــارات وقاعـــــدتها التنفيذي
 20)  للتســــــــجيلالأعلــــــــى  الحــــــــدّ و يفي، في الفصــــــــل الدراســــــــي، وســــــــاعة واحــــــــدة في الفصــــــــل الصّــــــــســــــــاعة(  12)

لطالـــــــب ويجـــــــوز أن يســـــــجل لســـــــاعة في الفصـــــــل الصـــــــيفي،  12وســـــــاعة ( حســـــــب معـــــــدل الطالـــــــب التراكمـــــــي، 
وبمــــــا يتفــــــق مــــــع سياســــــة  ( فــــــأعلى،3ســــــاعة( إذا كــــــان معدلــــــه )24وترفــــــع إلى ) ســــــاعة (، 23ه ) المتوقــــــع تخرجــــــ

ــــــه، ــــــع تخرجــــــه في الفصــــــل الصــــــيفي    التســــــجيل المقــــــررة في حين ــــــب المتوق ســــــاعة   13كمــــــا يجــــــوز أن يســــــجل للطال
 كحد أعلى.

 ر له متطلب سابق لم يجتزه، أو لم يدرسه.الب تسجيل أي مقرّ للطّ  لا يحقّ -
 يعدّ ســــــ، وإلا الأكــــــاديمي في النظــــــام ضــــــر في شــــــعبة غــــــير الشــــــعبة الــــــتي دوّن اسمــــــه فيهــــــاالــــــب أن يحللطّ  لا يحــــــقّ -

 محرومًا.
: تسجيل المقررات، وتعديل الجداول عبر موظفي شؤون الطلابثان

ً
 : في الكليّة يا

وفــــــق تنظــــــيم لا يجــــــوز التعــــــديل علــــــى الجــــــداول الدراســــــية بعــــــد تســــــجيلها إلا بعــــــد موافقــــــة المرشــــــد الأكــــــاديمي، -
ـــــل المخـــــتصّ  ـــــك داخـــــل المـــــدة المحـــــددة للحـــــذف والإضـــــافةأو القســـــم المخـــــتص، ، يضـــــعه الوكي ، وأن وأن يكـــــون ذل

 يكون طلب التعديل والحذف والإضافة عبر بوابة الطالب.
تــــــه خــــــلال المــــــدة المحــــــددة يجــــــب معالجــــــة وضــــــع الطالــــــب الــــــذي لم يــــــتمكن مــــــن التســــــجيل الإلكــــــتروني عــــــبر بواب-

، وذلــــــــك بعــــــــد مراجعــــــــة الطالــــــــب للمرشــــــــد الأكــــــــاديمي، ويمكــــــــن بعــــــــد ذلــــــــك يم الأكــــــــاديميللتســــــــجيل في التقــــــــو 
مـــــع  ، وللوكيـــــل المخـــــتصّ بعـــــد التنســـــيقشـــــؤون الطـــــلابمـــــوظفي مراجعـــــة إدخـــــال الطلـــــب عـــــبر بوابتـــــه، و  للطالـــــب
ة للطـــــلاب غــــير المســــجلين والبـــــت بهــــا مــــا لم تخـــــالف توجهــــاً للجامعـــــة، أو الكليــــة تقـــــدير الحــــالات الخاصــــ عمــــادة

 للجهات ذات العلاقة.
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: خام  

ً
 ةالحركات الأكاديميّ سا

 :ملحوظات
 (.1)للجامعة للائحة الدراسة والاختبارات وقواعدها التنفيذية تخضع هذه الحركات -1
 (.ت أكاديميةعند إجراء أية حركا المرشد الأكاديمي الطالب بالتواصل مع يلتزم/ي لزم-2
 :تأجيل الفصل الدراس يّ  -

تأجيــــــــل الدراســــــــة مــــــــرتين متتــــــــاليتين أو ثــــــــلاث مــــــــرات متفرقــــــــة في دراســــــــته قبــــــــل بدايــــــــة الفصــــــــل  الــــــــبيحــــــــق للطّ 
ــــــــة  الدراســــــــي، ــــــــب الإلكتروني ــــــــة الطال ــــــــك عــــــــبر بواب ــــــــتم ذل ــــــــة في الحــــــــالات –وي ــــــــك في  -(2)الطبيعي ــــــــؤثر ذل ولا ي

ـــــه، ولا  ي ، ولمرافـــــق المبتعـــــث إجـــــراء خـــــاصٌّ لإيقـــــاف وضـــــعه الأكـــــاديمالمـــــدة المقـــــررة للتخـــــرجيحتســـــب ضـــــمن معدل
هـــــذه حالتـــــه مراجعـــــة الكليـــــة وعمـــــادة القبـــــول والتســـــجيل في هـــــذا  ن  ــــــــــلمـــــدة لا تتجـــــاوز خمـــــس ســـــنوات، ويمكـــــن م  

 .التنظيم

 :ل الدراس يّ الاعتذار عن الفص  -

في الفـــــــترة المقـــــــررة للاعتـــــــذار في (3)الإلكترونيـــــــة الدراســـــــي عـــــــبر بوابتـــــــه  للطالــــــب التقـــــــدم للاعتـــــــذار عـــــــن الفصـــــــل
القســـــــــم، وعليـــــــــه الاســـــــــتمرار في الدراســـــــــة، الكليّة/ إلى أن يتقـــــــــدم بمـــــــــبررات اعتـــــــــذاره يم الأكـــــــــاديمي، علـــــــــىالتقـــــــــو 

 وحضور المحاضرات حتى يتم البت في طلبه.
ـــــــب ـــــــذار فصـــــــلين دراســـــــيين طيلـــــــة دراســـــــة الطال ـــــــه يجـــــــب ألا تتجـــــــاوز فصـــــــول الاعت ـــــــ علمـــــــاً أن ـــــــة الجامعي ة، وللجن

ء علـــــى توصـــــية قصـــــوى بنـــــات الضـــــرورة الالدائمـــــة لمشـــــكلات الطـــــلاب الأكاديميـــــة الاســـــتثناء مـــــن ذلـــــك في حـــــالا
 .مجلس الكلية المختص

 :رأو أكثر الاعتذار عن مقرّ - 

لفـــــترة المقــــــررة للاعتـــــذار عــــــن افي  (4)الإلكترونيــــــة للطالـــــب التقـــــدم للاعتــــــذار عـــــن مقــــــرر أو مقـــــررين عــــــبر بوابتـــــه 
ـــــكمقـــــرر في التقـــــو  ـــــى أن يتقـــــدم بمـــــبررات ذل ضـــــرات بحضـــــور المحا لاســـــتمرارإلى القســـــم، وعليـــــه ا يم الأكـــــاديمي، عل

ن عـــــعــــد الاعتـــــذار بالطالـــــب  تقـــــلَّ الســـــاعات المســــجلة في جـــــدول ، علمـــــاً أنـــــه يجــــب ألاّ إلى حــــين البـــــت في طلبــــه
 .ساعة 12عن الحدّ الأدنى للتسجيل، وهو  رالمقرّ 

 راسة:الانقطاع عن الدّ -

ــــــا رة للتســــــجيل أي طالــــــب لا يســــــجل جدولــــــه في الفــــــترة المقــــــرّ  ي عــــــدُّ منقطعــــــا عــــــن الدراســــــة، وعليــــــه أن يقــــــدم طلبً
ـــــة لإعـــــادة قيـــــده، أو عـــــن طريـــــق شـــــؤون الطــّـــ ، والمتابعـــــة في ذلـــــك، علمـــــا أن في الكليـــــة لابعـــــبر بوابتـــــه الإلكتروني

ـــــب  ـــــرالطال ـــــه تحري ـــــاق مـــــا  بتوقيعـــــه متضـــــمناً خطـــــاب  المنقطـــــع للمـــــرة الثانيـــــة علي مـــــبررات انقطاعـــــه، وأســـــبابه، وإرف
                                                 

ه 03/01/1444( المتخذ في الاجتماع التاسع المنعقد بتاريخ 1/9/1444الصادرة بقرار مجلس شؤون الجامعات رقم)-(1)
ه وقواعدها التنفيذية بجامعة 04/01/1444( وتاريخ 44.... 6853م، والمبلغ بالتعميم رقم)01/08/2022الموافق 
 القصيم.

 هناك حالات وظروف خاصة تستدعي زيارة الطالب/الطالبة للوكيل، أو الوكيلة المختصين، أو شؤون الطلاب.)2(
قد تحجب بعض الكليات الأيقونة الخاصة بهذا الإجراء عن بوابة الطالب الإلكترونية، وعليه حينئذ مراجعة الكلية لإتمام  (3)

 الإجراء حسب تنظيمهم. 
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 شــــــؤون الطــــــلاب بالكليــــــة، أو وكيــــــل الكليــــــة للشــــــؤون التعليميــــــة؛ وذلــــــك إلىوتســــــليمه  -إن وجــــــد-يثبــــــت ذلــــــك
 يرفع بطلبه إلى الجامعة.ليدرس طلبه في لجنة المشكلات الطلابية، ومجلس الكلية، ومن ثم 

 الانسحاب من الدّراسة:-

ـــــه ـــــتم مـــــن قبـــــل الطالـــــب، وبرغبـــــة من ات و ات ذمـــــن الجهـــــ بعـــــد إخـــــلاء طرفـــــه الانســـــحاب مـــــن الدراســـــة هـــــو مـــــا ي
 ا:لك، ومنه، وفي حال رغبته في العودة إلى الدراسة  ضع للشروط المنظمة لذالعلاقة به

 يده عن طريق بوّابته الإلكترونية.قأن يرفع طلب إعادة -
ــــــر مــــــن أربعــــــة فصــــــول دراســــــية، وللجامعــــــة الاســــــتثناء مــــــن- ــــــى انســــــحابه أكث ــــــك بعــــــد ألا يمضــــــي عل توصــــــية  ذل

 .لكليةمجلس ا

 :ل الأكاديميّ الفص  -

 في حالات، ومن أبرز أسباب الفصل الأكاديمي ما يأتي:
ً
 يفصل الطالب أكاديميا

 إنذارات أكاديمية: ثلاثالحصول على -
لى إلمكافـــــأة، فــــإذا وصـــــل وتقطـــــع عنــــه ا لــــه،يمـــــنح إنــــذاراً لرفـــــع معدّ ( 2)طالــــب يحصــــل علـــــى معــــدل أقـــــل مــــن  أيّ 

وذلــــــك  جـــــان المعنيـــــة،يـــــة واللالكل ا، ولا يعـــــاد إلا بشـــــروط تحــــــددهثلاثـــــة إنـــــذارات يوقـــــف أكاديميـــــاً عــــــن الدراســـــة
، أو عـــــــبر ذلكلــــــ ج معـــــــدّ بعــــــد أن يتقــــــدم إلى وكيـــــــل الكليــــــة للشــــــؤون التعليميـــــــة بطلــــــب إعــــــادة قيـــــــده عــــــبر  ــــــوذ 

ــــــ ــــــده فصــــــلاً ة للشــــــؤون التعليميــــــةسياســــــة وكالــــــة الكليّ ــــــراســــــياً، د، وللجامعــــــة تأخــــــير إعــــــادة قي ثــــــة إذا تجــــــاوز ثلاف
ـــــإذا  ـــــة منحـــــه فرصـــــة رابعـــــة، ف ـــــس الكلي ـــــا مـــــن الجامعـــــة، ولمجل ـــــتمكن لمإنـــــذارات يفصـــــل أكاديمي ـــــهمـــــ ي ـــــع معدّل  ن رف

مـــــــة للجنـــــــة الدائممثلـــــــة با التراكمــــــي بعـــــــد إعطائـــــــه هـــــــذه الفرصــــــة فلمجلـــــــس الكليـــــــة التوصـــــــية بشــــــأنه إلى الجامعـــــــة
ع معدلـــــــه لـــــــب مـــــــن رفـــــــ، فـــــــإذا لم يـــــــتمكن الطاللتوصـــــــية بمنحـــــــه فرصـــــــة خامســـــــة طـــــــلاب الأكاديميـــــــةلمشـــــــكلات ال

 ل الضـــــــرورةيـــــــة في حــــــاالتراكمــــــي بعــــــد منحـــــــه هــــــذه الفرصـــــــة فــــــإن للجنـــــــة الدائمــــــة لمشـــــــكلات الطــــــلاب الأكاديم
في كــــــلّ مــــــرة  حيح وضــــــعه، وعلــــــى الطالــــــب التقــــــدّم إلى الكليــــــة بطلــــــب تصــــــالتوصــــــية بشــــــأنه إلى مجلــــــس الجامعــــــة

 صل فيها.يف
 استنفاذ مدة الدراسة:-

( فصـــــــلاً يفصـــــــل مـــــــن الجامعـــــــة، ولمجلـــــــس الكليـــــــة 12إذا لم ينـــــــه  الطالـــــــب متطلبـــــــات التخـــــــرج في مـــــــدة أقصـــــــاها )
عف المـــــدة الأصـــــلية المحـــــدد لبـــــات التخـــــرج بحـــــد أقصـــــى لا يتجـــــاوز ضـــــفرصـــــة اســـــتثنائية للطالـــــب لإنهـــــاء متط مـــــنح  

ـــــس الجامعـــــة مـــــنح الطـــــلاب المفصـــــولين ـــــبرنامج فرصـــــة للتخـــــرج، ولمجل  زلا تتجـــــاو  بســـــبب اســـــتنفاد ضـــــعف مـــــدة ال
 (.1)الأكاديمية فصليين دراسيين بتوصية من اللجنة الدائمة لمشكلات الطلاب 

 
 

                                                 

ينظر: لائحة الدراسة والاختبارات وقاعدتها التنفيذية لجامعة القصيم المعدلة وفق قرار مجلس شؤون الجامعات  (1)
م، والمبلغ بالتعميم 01/08/2022ه الموافق 03/01/1444( المتخذ في الاجتماع التاسع المنعقد بتاريخ 1/9/1444رقم)
  فيذية بجامعة القصيم.ه وقواعدها التن04/01/1444( وتاريخ 44.... 6853رقم)
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-  
ّ
 الب الزائر:الط

ــــــر هــــــو الطّ  ــــــذي يقــــــوم بدراســــــة بعــــــض المقــــــررات في جامعــــــة أخــــــرى، أو في فــــــرع مــــــن فــــــروع الطالــــــب الزائ الــــــب ال
دونـــــة في ات وفـــــق الضـــــوابط والإجـــــراءات والشـــــروط الم، وتعـــــادل لـــــه المقـــــرر تحويلـــــهالجامعـــــة الـــــتي ينتمـــــي إليهـــــا دون 

القصــــــيم، وتتمثــــــل والاختبــــــارات تحـــــت المــــــادة الخمســــــين، وقاعــــــدتها التنفيذيـــــة لجامعــــــة  اللائحـــــة الموحــــــدة للدراســــــة
 في الآتي:

 كطالب زائر.  مسبقا على الدراسةالطالب موافقة الكلية التي درس فيها 
 .في كلية أو جامعة معترف بها راسةأن تكون الد

ـــــب خـــــارج الجامعـــــة معـــــادلاً  ـــــذي يدرســـــه الطال ـــــتي  أن يكـــــون المقـــــرر ال ـــــه لأحـــــد المقـــــررات ال ـــــا( في مفردات أو )مكافئً
 تتضمنها متطلبات التخرج.
الزائــــــر في فــــــرع مــــــن فــــــروع الجامعــــــة الــــــتي ينتمــــــي إليهــــــا الطالــــــب فتــــــتم المعاملــــــة طبقــــــا  إذا كانــــــت دراســــــة الطالــــــب

جميـــــــع المقـــــــررات الــــــــتي درســـــــها الطالـــــــب في ســـــــجله الأكــــــــاديمي،  ت، والـــــــتي تـــــــنصّ علــــــــى أن يثبـّــــــ(47للمـــــــادة )
 كميّة طوال مدة الدراسة.ا ويشمل ذلك التقديرات، والمعدّلات الفصليّة والتر 

يحــــــدد مجلــــــس الجامعــــــة الحــــــد الأقصـــــــى لنســــــبة الوحــــــدات الدراســــــية الــــــتي يمكـــــــن احتســــــابها مــــــن خــــــارج الجامعـــــــة 
 للطالب الزائر.

رات الــــــــتي تــــــــتم معادلتهــــــــا للطالــــــــب الزائــــــــر مــــــــن الجامعــــــــة الأخــــــــرى ضــــــــمن معدلــــــــه تســــــــب معــــــــدلات المقــــــــرّ لا تح
 رات في سجله الأكاديمي.التراكمي وتثبت المقرّ 

 .شروط أخرى تضعها الجامعة ةأي
ـــــةو  ـــــب   قســـــم الاجتمـــــاع والخدمـــــة الاجتماعي ـــــول الطال ـــــة يشـــــترط لقب ـــــة والدراســـــات الاجتماعي ـــــة اللغـــــة العربي في كلي

 كطالب زائر من داخل كليات الجامعة الشروط الآتية:
دد فيــــه المقـــــررات ويكــــون بخطـــــاب رسمــــي مــــن كليــــة الطالــــب، ويحــــضــــمن التــــاريخ المحــــدد للــــزيارة،  طلبــــهأن يكــــون 

 ها. التي يرغب بدراست
 هم.لاب المتوقع تخرجأن يكون من الطّ 

 أن يوجد مقاعد شاغرة للشعبة التي يريد التسجيل فيها.
 قصى للفصول الدراسية التي يسمح للطالب دراستها زائرا فصلان دراسيان.الحد الأ

 .البرنامج/أية شروط أخرى يضعها القسم
 
ً
لاب في البرنامج: آليّ سادسا

ّ
 ة تقييم الط

للـــــبرامج الأكاديميـــــة، وعليـــــه فـــــإن الاهتمـــــام بتقييمـــــه  الطالـــــب هـــــو محـــــور العمليـــــة التعليميـــــة، وهـــــو المخـــــرج الـــــرئيس
تقييمـــــا يضـــــمن لـــــه العدالـــــة، ويقـــــيس تحصـــــيله العلمـــــي مـــــن أهـــــم متطلبـــــات العمليـــــة التعليميـــــة ولوائحهـــــا، وإلـــــيكم 

 الآلية التي اعتمدتها اللوائح والتنظيمات لاختبارات الطلاب وتقييمهم:
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 وأنواعها: الاختبارات

 : اختبارات نهائية-

ــــــة كــــــلّ وهــــــي  % مــــــن مجمــــــوع 50، وتكــــــون درجتهــــــا لا تقــــــل عــــــن فصــــــل دراســــــي الاختبــــــارات الــــــتي تعقــــــد نهاي
 .الدرجات المقرة للمقرر الدراسي في الخطة الدراسية

 :اختبارات تعارض-

 اع مقـــــــررين فياجتمــــــ عــــــدّ هـــــــو وجــــــود اختبــــــارين في يـــــــوم واحــــــد في الوقــــــت نفســـــــه، ولا ي في الاختبــــــار: التعــــــارض
 ات.مقرر  لاثثلطالب في يوم واحد في يوم واحد في وقتين مختلفين تعارضاً، ويمنع اختبار ا

ــــــاً للمتوقــــــع تخــــــرجهم مــــــن الطــــــلّاب، وعلــــــى الطــــــ واختبــــــارات التعــــــارض هــــــذه  ــــــلاتعقــــــد غالب غ مرشــــــديهم لاب إب
 .ليتهمكفي   اتالاختبار  بار ومراجعة القسم المختصّ، ولجانالأكاديميين في هذا الاخت

 الاختبارات البديلة:

الاختبــــــــار النهــــــــائي، وقبلــــــــت  نــــــــوا مــــــــن دخــــــــولوهــــــــذه الاختبــــــــارات تعقــــــــد لأصــــــــحاب الأعــــــــذار الــــــــذين لم يتمكّ 
، (1)بعـــــد تقـــــديمهم لهـــــا في الموعـــــد المقـــــرر، وأقصـــــاه أســـــبوعان بعـــــد احتســـــاب المعـــــدّل أعـــــذارهم في مجلـــــس الكليـــــة

 بديلًا.اختباراً بمنحهم  ت توصية المجلسصدر ثم 
 ل:اختبارات أعمال الفص  

حرصــــــاً مــــــن لمقــــــرر، و ل% مــــــن الدرجــــــة النهائيــــــة 30تحــــــدّد درجــــــة اختبــــــارات أعمــــــال الفصــــــل بمــــــا لا يقــــــلّ عــــــن 
ـــــــة ـــــــق المخرجـــــــات التعلمي ـــــــاس، ووســـــــائل تحقي ـــــــوع أدوات القي ـــــــى تن ـــــــب فافي  للمقـــــــرّر القســـــــم عل اعتمـــــــد قـــــــد لطال

ســـــته في جل ، وذلــــكجـــــاتخر الم تلــــك للتحقــــق مــــن تحقيـــــقلاب القســــم أدوات قيــــاس مباشـــــرة يــــتم بهـــــا تقيــــيم الطــّـــ
ــــــــاريخ  الخامســــــــة ـــــــــحلنّ ا، وهــــــــي علــــــــى 40-08/05/8840/39ضــــــــمن القــــــــرار رقــــــــمهـــــــــ 29/01/1440بت و ـ

 الآتي:
 قائمة بأدوات القياس:

 

 إجراء التطبيق أداة القياس

ار ختبـــــــــإلى جانـــــــــب الا يعقـــــــــد اختبـــــــــاران تحريـــــــــريان في أثنـــــــــاء الفصـــــــــل ة.لاختبارات الفصلية والنهائية والتحريريا-
 النهائي.

 يعقــــــــــد اختبــــــــــار شــــــــــفهي واحــــــــــد، أو أكثــــــــــر، مــــــــــع مراعــــــــــاة الدرجــــــــــة ة.الاختبارات الشفهي-
 المخصصة للاختبارات.

ــــــدا-لحضــــــور المبكــــــرا-شــــــمل: التفاعــــــل مــــــع المحاضــــــرةي .المشاركة في قاعات المحاضرات -لإصــــــغاء الجيّ
 عدم الانشغال...

 الوجبات بالمقرر وبمفرداته.يجب أن تتصل هذه  .الواجبات المنزلية
                                                 

بعض تقارير الأعذار قد تتأخر لأمر خارج عن إرادة الطالب/الطالبة، ولكن عليه إشعار الوكيل المختصّ بذلك حتى  (1)

 .يحفظ حقه
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 .البحوث من خمس صفحات إلى عشر .التقارير والبحوث القصيرة
هجـــــه الدراســـــي مـــــن خـــــلال المواقـــــع مـــــا يتعلـــــق بمن يقـــــرأ الطالـــــب حـــــول .استقراء المراجع المرتبطة بالمقرر

ونيــــــــة والبحــــــــوث المنشــــــــورة فيهــــــــا، ثم يعــــــــرض مــــــــا قــــــــرأه علـــــــــى الإلكتر 
 زملائه.الأستاذ وأمام 

 دريبات والتطبيقات....الت .ة في أثناء المحاضراتالأنشطة العلميّ 
وقاعـــــــــدتها  للمـــــــــادة الثانيـــــــــة والعشـــــــــرين تخضـــــــــع الاختبـــــــــارات في كليـــــــــة اللغـــــــــة العربيـــــــــة والدراســـــــــات الاجتماعيـــــــــةو 

 التي تنصّ على ما يأتي:في جامعة القصيم، و التنفيذية 
 عـــــن الفصـــــلية لا تقـــــلاقـــــتراح مجلـــــس القســـــم درجـــــة للأعمـــــال د مجلـــــس الكليـــــة الـــــتي يتبعهـــــا المقـــــرر بنـــــاء علـــــى يحــــدّ 
 .وفقا لما تقرر في الخطة الدراسية المعتمدة( % )ثلاثين في المائة30

 يتبعها المقرر اتخاذ القرارات بشأن الآتي: ة بناء على توصية مجلس القسم الذيلمجلس الكلي
 .تعديل النتيجة

 .تحديد اختبارات البديل
 
ّ
 وتغيبهم:لاب حضور الط

: حضور المحاضرات، والتغيّ 
ً
 ب عنها:أولا

يعـــــــــدّ محرومًــــــــا مــــــــن دخــــــــول الاختبـــــــــار  %[ 20رات أكثــــــــر مــــــــن  عــــــــن حضـــــــــور المحاض ــــــــ أي طالــــــــب يتغيـّـــــــب-
ـــــب يعـــــد مســـــؤولاً عـــــن تســـــجيل تغيبـــــه ـــــا بأنَّ الطال ـــــه عـــــبر بوابتـــــه، ، النهـــــائي، علمً وفي حـــــال تجـــــاوز تغيـــــب ومتابعت

، وبالمشـــــاركة مـــــع تقديمـــــه فـــــور الحصـــــول عليـــــه إلى أســـــتاذ المقـــــرر للنظـــــر فيـــــه الطالـــــب النســـــبة المـــــذكورة بعـــــذر فعليـــــه
ـــــب ـــــب الطال ـــــه لا ينظـــــر بأ50أكثـــــر مـــــن  مرشـــــده الأكـــــاديمي مـــــا لم يتجـــــاوز تغي ـــــل % فإن ـــــت، ب عـــــذاره مهمـــــا كان

ـــــب ، وفي حـــــال الاخـــــتلاف في تقـــــدير الأعـــــذاردراســـــة المقـــــرّر في فصـــــل لاحـــــق يلـــــزم بإعـــــادة ـــــين الأســـــتاذ والطال  ب
ـــــــة للشـــــــؤون الطلابيـــــــةممث–يتقـــــــدّم الطالـــــــب إلى الكليـــــــة  للفصـــــــل في  ، أو إدارة شـــــــؤون الطـــــــلابلـــــــة بوكيـــــــل الكلي

 .ذلك
: الحضور ل

ً
 :عنها لاختبارات والتغيبثانيا

 على الطالب قبل بداية الاختبارات التأكد من الآتي:-
 .حتفاظ بصورة إلكترونية من إعلان الاختبار، والاتاريخ الاختبار ووقته-
 قاعة الاختبارات.-

 عليه بعد بداية الاختبارات التقيد بالتنبيهات والتعليمات الآتية:كما يجب 
 .، مع إحضار ما يثبت هويتهبدايته بربع ساعة على الأقل الحضور للاختبار قبل  -
يمنـــــــع دخـــــــول الجـــــــوال والســـــــاعات الذكيـــــــة، وسماعـــــــات البلوتـــــــوث، والأوراق في الاختبـــــــارات، ومـــــــا تقـــــــره لجـــــــان -
ـــــاراتالا ـــــر مـــــن مـــــن ممنوعـــــات ختب ـــــب في أكث ـــــتي يحـــــرم فيهـــــا الطال ـــــك مـــــن وســـــائل الغـــــل الممنوعـــــة، ال ، ويعـــــد ذل

 مقرر.
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ــــــةتعقــــــ- ــــــديل للطــــــلاب الــــــذين وافــــــق مجلــــــس الكلي ــــــارات الب ــــــول أعــــــذارهم في د اختب ــــــالي  أول العلــــــى قب فصــــــل الت
 للتغيب.

ــــــب عــــــن الاختبــــــار النهــــــائي بعــــــذر، فعليــــــه أ- ــــــب مباشــــــرة في فــــــترة لان يتقــــــدم بعــــــذره بعــــــد أي طالــــــب يتغي  التغي
أو إشــــــعار الكليــــــة بوجــــــود عــــــذر في الوقــــــت المحــــــدد، وأنــــــه  تتجــــــاوز أســــــبوعين بعــــــد احتســــــاب المعــــــدّل التراكمــــــي،

علمــــــا أن الأعــــــذار الــــــتي تقبلهــــــا الكليــــــة هــــــي الأعــــــذار القهريــــــة، ومنهــــــا علــــــى ســــــبيل مــــــرتبط بإجــــــراءات معينــــــة، 
ـــــــــة، والتقـــــــــار لالمثـــــــــا ـــــــــة منهـــــــــا، أو الحـــــــــوادث، أو حـــــــــالات الوفـــــــــاة، ولا :)التنويم في المستشـــــــــفيات الحكومي ير الطبي

، ولا -إذا وجــــــــد في مقــــــــر إقامــــــــة الطالــــــــب مستشــــــــفى--ةتقبــــــــل الأعــــــــذار الطبيــــــــة مــــــــن المستوصــــــــفات الحكوميــــــــ
ولمجلــــــس الكليــــــة الاســــــتثناء مــــــن ذلــــــك بعــــــد دراســــــة الحــــــالات والأعــــــذار  (،1الأهليــــــة، ولا المراجعــــــات للطــــــوار )

ــــــه، ــــــب تز  المقدّمــــــة إلي ــــــى الطال ــــــك وعل ــــــة بعــــــد ذل ــــــس الكلي ــــــى مجل ــــــه مــــــن أعــــــذار، وعل ــــــة بكــــــل مــــــا لدي ــــــد الكلي وي
 فيها. دراستها جميعها، والبتّ 

ــــــة بعــــــذره إلى الجا ــــــب تقريــــــره، أو الكتاب ــــــع مــــــنح الطال ــــــة تمن طلــــــب رسمــــــي مــــــن بمعــــــة إلا وبعــــــض الجهــــــات الحكومي
طلــــــــب  -هــــــــايوالإرشــــــــاد ف الطــــــــلاب وبإدارة التوجيــــــــه شــــــــؤونثلــــــــة بعمــــــــادة مم–الجامعــــــــة، وقــــــــد وفــــــــرت الجامعــــــــة 

ــــــادات طبيــــــة، أو طلــــــب تقــــــارير مــــــن المستشــــــفيات الحكوميــــــة مــــــن قبــــــل الطالــــــب، تم لطلبذذذذذذات تذذذذذذاوهذذذذذذذه  إف

ه دم طباعــــة طلبـــــدمــــة، وعــــإلكترونيــــا مــــن قبــــل الطالــــب، وفي حـــــال تعــــذَّر علــــى الطالــــب الاســــتفادة مـــــن هــــذه الخ
 رة.دمة منه مباشهذه الخب إلكترونيا فإن الإدارة قد وفرتها عن طريق زيارة الطالب لأحد موظفيها، وطل

 احتساب المعدّل الفصلي والتراكمي للطالب:

لاحتســـــــــــــــــــــاب المعـــــــــــــــــــــدل التراكمـــــــــــــــــــــي، أو الفصـــــــــــــــــــــلي يمكـــــــــــــــــــــن للطالـــــــــــــــــــــب الـــــــــــــــــــــدخول إلى الـــــــــــــــــــــرابط الآتي: 
https://www.qu.edu.sa/GPA.aspx  

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
ً
 : سابعا

ّ
 :البكالوريوس)بمساريه( لبرنامجة الدراسية الخط

 المستويات الأربع الأولى مشترك بين المسارين

  المستوى الأول:    

                                                 
 هذه أمثلة للأعذار القهرية، وليست حصراً، فيلحق فيها ما يراه مجلس الكلية، ويدرسه في حينه مما يتقدم به الطلاب. (1)

https://www.qu.edu.sa/GPA.aspx
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 المستوى الثاني:

 

 

 

 المستوى الثالث:
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 المستوى الرابع:

 

 

 

 

 

 مسار الخدمة الاجتماعية:  مسارات البرنامج
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 المستوى الخامس:

 

 :لسادسالمستوى ا
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 لمستوى السابع:ا

 

 المستوى الثامن: 
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 علم الاجتماعمسار  :  مسارات البرنامج
  المستوى الخامس:

 
 المستوى السادس:

 

 

 

 

 المستوى السابع:
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 المستوى الثامن:

 

 .) الحاجةو حسب أادرج المزيد من المستويات )في حال تطبيق الفصول الثلاثة  *

 (.تأضف جدول لمقررات كل مسار )إن وجد*  *
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ّ
 متطل

ّ
 خرج في البرنامج:بات الت

 وحدة دراسية معتمدة بنجاح (133) اجتياز إجمالي مجموع ساعات البرنامج وهي
على ألا يقل معدله التراكمي يتخرج الطالب بعد إنهاء متطلبات التخرج بنجاح حسب الخطة الدراسية  -أ

( ولمجلس الكلية بناء على توصية من مجلس القسم المختص تطبيق نظام إعادة 5.00من  2.00 عن
 :(1) الآتية للقواعد اً وفق في المقررات ورسوبه في المعدل ك في حال اجتيازهوذل حساب المعدل التراكمي

 .احيشترط لاستبعاد أي تقدير لمقرر درسه الطالب أن يكون الطالب قد أعاده بنج -ب

من %( 15ل التراكمي عن )المستبعد حسابها من المعدالوحدات الدراسية للمقررات  ألا يزيد مجموعيجب  -ت
 .مجموع وحدات مقررات خطة الطالب الدراسية

ب )هـ( ومحروم )ح( عند إعادة حساب المعدل التراكمي يمكن استبعاد التقديرات التالية فقط راس -ث
 .ومنسحب برسوب )سح(

 .ن أصل خمسة(( )اثنان م5.00من  2.00التراكمي بعد إعادة حسابه )يجب ألا يتجاوز معدله  -ج
التقدير الذي حصل و يجب أن يتضمن السجل الأكاديمي جميع تقديرات المقررات التي درسها الطالب  -ح

 عليه في كل مرة.
 د تطبيق نظام إعادة حسابتوضع في السجل الأكاديمي إشارة خاصة تميز المقررات التي تم استبعادها بع -خ

 .المعدل التراكمي
 .،ج ( من المادة العشرين )ب الفقرتينيراعى ما ورد في  -د
 .ة العلميةالطالب متخرجا إلا بعد صدور موافقة مجلس الجامعة على منحه الدرج لا يعدّ  -ذ
 لس الجامعة.مجالأكاديمي المقر من تحديد أيام التخرج للفصول الدراسية من خلال التقويم  -ر
عرضها في أقرب جلسة بعد مذكرات التخرج ل أو من يفوضهالقبول والتسجيل لمجلس الجامعة،  ترفع عمادة -ز

الات الطلاب الحاصلين على حانتهاء الاختبارات النهائية ورصد الدرجات وترفع مذكرات تخرج إفرادية في 
خر مستوى أكثر في آ ( أو الذين يسمح لهم باختبار بديل في مقرر أوICتقدير غير مكتمل )ل( أو )

آخر فصل دراسي  يعدّ و استكمالهم متطلبات التخرج  أو من في حكمهم في حال ،دراسي لبرنامج التخرج
 في سجل الطالب هو فصل التخرج.

 :وثيقة التخرج -1
تاريخ التخرج  :علومات الآتيةية والإنجليزية الميوضح فيها باللغتين العرب يمنح كل خريج وثيقة تخرج -أ

 بالهجري 
 

                                                 
 .22ينظر : لائحة الدراسة والاختبارات وقواعدها التنفيذية في جامعة القصيم ص-(1)
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، مة لغير السعوديين()رقم الإقا جنسيته، رقم السجل المدنيوالميلادي، اسم الطالب رباعيا،  -ب
وتوقع  ،لشرف )إن وجدت(، التخصص، المسار )إن وجد(، الدرجة العلمية، التقدير، ومرتبة االكلية

 الوثيقة وتختم من عميد القبول والتسجيل.
 .عبارة بدل مفقود يمكن إصدار وثيقة تخرج كبدل مفقود وتوضع عليها -ت

لذلك لدى  معدّ ج عند استلام وثيقته، وذلك من خلال أ وذ  على الطالب تحديث بياناته يجب -ث
 .يجينلاب، أو وحدة الخرّ شؤون الطّ 

 :(1)بمساريه مخرجات التعلم للبرنامج

: مسار الخدمة الاجتماعية:
ً
 أولا

 نواتج تعلم البرنامج:

 المعارف

 الاجتماعية والنفسية المرتبطة بحياة الإنسان.يذكر المفاهيم والنظريات  1ع
 يفسر الظواهر والمشكلات الاجتماعية. 2ع
 يحدد تأثير الخدمة الاجتماعية، وقدرتها على إحداث التغييرات في المجتمع 3ع
 يصنف مناهج البحث ومجالات الممارسة في الخدمة الاجتماعية 4ع

 المهارات

 لعلاج ومواجهة المشكلات الاجتماعية.يصمم خطط التدخل المهني  1م
 .يوظف مهارات الممارسة المهنية وفقا لمستويات التدخل المهني 2م
 تها.مستويا يطبق خطوات البحث العلمي في دراسة مشكلات وقضايا أنساق المجتمع على اختلاف 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية

 يلتزم بالقيم والمعايير المهنية والميثاق الأخلاقي.  1ق
 يتحمل مسؤولية التعلم الذاتي المستمر. 2ق

 يشارك بفاعلية في حل المشكلات والقضايا الاجتماعية. 3ق
 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
 ـ علما أنه قد جرى عليها مراجعة دورية.يرجى الاطلاع على دليل البرنامج للاطلاع على كيفية قياس مخرجات التعلم )1  (
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 نواتج تعلم البرنامج 

 )مسار علم الاجتماع(               

 المعرفة والفهم

 والنظريات الاجتماعية والنفسية المرتبطة بحياة الإنسان.يذكر المفاهيم  1ع
 يفسر الظواهر والمشكلات الاجتماعية. 2ع
 يحدد اسهامات علم الاجتماع في رصد التغيرات المجتمعية. 3ع
 يصنف ميادين علم الاجتماع ومناهجها البحثية. 4ع

 المهارات

 يحلل المشكلات والظواهر الاجتماعية. 1م
 مستوياتها.على اختلاف  مشكلات المجتمعلدراسة  خطط علميةيصمم  2م
 تنميتها.يطبق البحوث الميدانية لدراسة حاجات المجتمعات ومتطلبات  3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية

 يلتزم بالقيم والمعايير المهنية والميثاق الأخلاقي.  1ق
 يتحمل مسؤولية التعلم الذاتي المستمر. 2ق
 يشارك بفاعلية في حل المشكلات والقضايا الاجتماعية. 3ق

 

 خصائص خريجي البرنامج: 
 المجال الخصائص**  الرموز*

 المعرفة والفهم يمتلك الخريجون المعرفة والفهم الواسع والشامل في الخدمة الاجتماعية وعلم الاجتماع، 1.1

والاستقصاء في الخدمة الاجتماعية وعلم يمتاز الخريجون بالفهم والمعرفة في أساليب البحث  1.2

 الاجتماع.

لديهم القدرة على تطوير معارف جديدة من خلال بحث علمي في الخدمة الاجتماعية وعلم  1.3

 الاجتماع

 المهارات يمتاز الخريجون بالقدرة على التواصل الفعال والتعاون مع الاخرين  2.1

وتوظيف الأساليب الإحصائية حل المشكلات  يتسم الخريجون بالقدرة على التحليل 2.2

 الاجتماعية

لديهم مهارات ادائية وتكنولوجية تمكنهم من تقديم الحلول المناسبة للتحديات المجتمعية في  2.3

 جميع الجوانب الاجتماعية 

القدرة على الاتصال الفعال مع المستفيدين من تخصصات الخدمة الاجتماعية وعلم  3,1

 الاجتماع 

 القيم

 القدرة على التعلم الذاتي المستمر وتحمل المسئولية  3,2

 اظهار الالتزام بالقيم والمعايير المهنية والاكاديمية 3,3
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 الوظيفي الفرص  
 
 :البرنامج ييجلخرّ  ة

 

 المرتبة سلاسل الوظائف المجموعة النوعية المجموعة العامة الرمز

 الوظائف التعليمية 10201
الطلاب  وظائف شؤون

القبول والتسجيل 
 والاختبارات

 6  وظائف مراقبي الطلاب

 الوظائف التعليمية 10203
وظائف شؤون الطلاب 

القبول والتسجيل 
 والاختبارات

 6  وظائف مرشدي الطلاب

 الوظائف التعليمية 10204
وظائف شؤون الطلاب 

القبول والتسجيل 
 والاختبارات

وظائف باحثي وأخصائي 

  شئون الطلاب
6 

 الوظائف الإدارية والمالية 30014
وظائف الادارة العليا 

 6  وظائف مأموري التحري والاشرافية المتوسطة والمباشرة

وظائف باحثي وأخصائي  وظائف الادارة المحلية الوظائف الإدارية والمالية 30113

  المجالس البلدية والانتخابات
6 

 6  وظائف باحثي القضايا الوظائف الادارية المتنوعة الوظائف الإدارية والمالية 30216

 6  وظائف مفتشي العمل وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51105

 6  وظائف المحققين العماليين وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51106

وأخصائي التصنيف باحثي  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51107

  المهني
6 

وظائف باحثي وأخصائيي  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51108

  الأجور العمالية
6 

وظائف باحثي وأخصائيي  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51109

  التوجيه المهني
6 

باحثي وأخصائيي التوظيف  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51110

  العمالي
6 

وظائف باحثي وأخصائيي  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51111

  القوى العمالية
6 

وظائف باحثي وأخصائي  وظائف شئون العمل وظائف العمليات 51113

  الإستقدام
6 

https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=10201
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=10203
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=10204
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=10204
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=30014
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=30113
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=30113
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=30216
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51105
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51106
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51107
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51107
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51108
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51108
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51109
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51109
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51110
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51110
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51111
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51111
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51113
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=51113
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60026 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف الإعلام والعلاقات 

 6  وظائف مراقبي المطبوعات العامة

60206 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف الشؤون الرياضية 

 ورعاية الشباب
وظائف باحثي وأخصائيي 

  رعاية وإنماء الشباب
6 

60207 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف الشؤون الرياضية 

 ورعاية الشباب
وظائف مشرفي رعاية 

  وإنماء الشباب
6 

60209 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف الشؤون الرياضية 

 ورعاية الشباب
 المنشأةوظائف مشرفي 

  الرياضية
6 

60302 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
 وأخصائيوظائف باحثي  وظائف الشئون الاجتماعية

  الاجتماعيالضمان 
6 

60304 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف الباحثين  وظائف الشئون الاجتماعية

  والأخصايين الإجتماعيين
6 

60305 
الوظائف الثقافية 

وظائف المشرفين  وظائف الشئون الاجتماعية والاجتماعية

  الإجتماعيين
6 

60306 
الوظائف الثقافية 

وظائف المراقبين  وظائف الشئون الاجتماعية والاجتماعية

  الإجتماعيين
6 

60307 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
 6  وظائف الحاضنات وظائف الشئون الاجتماعية

60309 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
 6  وظائف مشرفي الاسكان وظائف الشئون الاجتماعية

60310 
الوظائف الثقافية 

 6  وظائف مراقبي الاسكان وظائف الشئون الاجتماعية والاجتماعية

60313 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف باحثي وأخصائي  وظائف الشئون الاجتماعية

  التنمية الاجتماعية
6 

60314 
الوظائف الثقافية 

 والاجتماعية
وظائف مشرفي التنمية  وظائف الشئون الاجتماعية

  الاجتماعية
6 

 

https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60026
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60206
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60206
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60207
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60207
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60209
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60209
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60302
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60302
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60304
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60304
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60305
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60305
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60306
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60306
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60307
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60309
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60310
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60313
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60313
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60314
https://eservices.mcs.gov.sa/rmcs/%28S%28nfzbg0ow01q0lx1dssikdjij%29%29/fulldata.aspx?chnid=60314
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ً
م:: ثامنا

ّ
  مصادر التعل

 :المكتبة المركزية للجامعة-1

م، ووضعت نظاما بكل ما يحتاجه الطالب من مصادر تعلّ وفرت الجامعة مكتبة كبيرة وشاملة، ومزوّدة 
بأيسر الطرق  الورقية والإلكترونية تهيئ للطالب الحصول على المراجع والمصادرة آلية مريحة وسهل وفقلإعارة الكتب 

يمكن الدخول وأكثرها اختصاراً، وللتعرف أكثر عن الخدمات الواسعة التي تقدمها الجامعة للطالب عبر المكتبة المركزية 
 :من خلال هذا الرابط

 

 

 ة:مكتبة الكليّ -2

والباحثات ، توفر المراجع والمصادر للطالبات شطر الطالبات مكتبة خاصة به يوفربالإضافة إلى المكتبة المركزية للجامعة 
إلى تساوي  ، وتوفيرها لشطر الطالبات يهدف، وهي تحت إشراف المكتبة المركزية في الجامعةمن أعضاء هيئة التدريس

الشطرين في الحصول على الكتب والمصادر والمراجع الدراسية والبحثية، بالإضافة إلى الهدف العام من وجود مثل 
 .هذه المكتبة

 :نادي القراءة-3

 :منها وضعت الكلية ناديا للقراءة، والمراجعة في شطري الطلاب والطالبات، ويهدف النادي إلى عدد من الأهداف
 جو مناسب للقراءة. توفير - 
 .تعزيز حب القراءة لدى الطلاب والطالبات- 

اقع الإلكترونية للمكتبات التخصصية والمراكز البحثية في -4 علم الاجتماع والخدمة دليل المو

 .الاجتماعية

 
ً
 صفيّةغير ال، والأنشطة : خدمات التوجيه والإرشادتاسعا

 :الإرشاد الأكاديمي-

 الهدف العام:

ستويات الإرشاد أعلى مإلى  قسم الاجتماع والخدمة الاجتماعيةفي  وطالباته برنامج البكالوريوس الوصول بطلاب
 .والتوجيه الموصلة للاستقرار والتفوق الدراسيين

 الرّسالة:

قسم لجميع طلاب برنامج البكالوريوس في  والنفسيّة والاجتماعيّةتقديم الخ دمات الإرشاديةّ والأكاديميّة والتوجيهيّة 
 .وطالباته الاجتماع والخدمة الاجتماعية

 آلية الإرشاد الأكاديمي:

وضع برنامج بكالوريوس علم الاجتماع والخدمة الاجتماع، آلية محددة لـرشاد الأكاديميّ، وبيان هذه الآلية كما 
 يلي:
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بالإرشاد، ودور  الإعداد المسبق بإقامة اللقاءات وبعض الدورات والورش في بداية الفصل الدراسيّ للتعريف /1
المرشد، وأهداف الإرشاد، وأهميته، وواجبات الطالب. والتوجيه المستمر لأعضاء هيئة التدريس وتعريفهم بكيفية 

 التعامل مع الطلاب وطرق الإرشاد الأكاديميّ.
 توزيع الطلاب على المرشدين الأكاديميين في بداية الفصل الدراسي. /2
 لساعات المكتبية لضمان استمرار عملية الإرشاد.باأعضاء هيئة التدريس  التزام /3
تفعيل الساعة الإرشادية في منصة الإرشاد الأكاديميّ التي أعدتها وكالة الكلية، وحث الطلاب على الدخول  /4

ا لا تقل أهمية عن أي محاضرة، والتزام أعضاء هيئة التدريس بها، واستغلالها في على ساعة الإرشاد الأسبوعية وأنهّ 
 جوانب الإرشاد. كل
 حصر الطلاب المتأخرين دراسيّا وتقديم النصح والمساعدة لهم بالوسائل المتاحة. /5
الاهتمام في باكورة العام الدراسيّ وعقب الاختبارات بإرشاد الطلاب ذوي المستوى المتدني، أو الذين لديهم  /6

 إنذارات، وذلك لمساعدتهم في رفع مستواهم الأكاديميّ.
فرص  لإيجادام بالطلاب الذين على وشك التخرج وذلك بمساعدتهم على رفع المعدل الذي يؤهلهم الاهتم /7

 عمل أفضل.
 الاهتمام بالطلاب المتفوقين وتحفيزهم. /8
الرفع ببعض التوصيات لأصحاب الصلاحية في اتخاذ القرار المناسب لمساعدة الطالب، أو عرضه لجهة  /9

 نفسيّ مثلًا.الاختصاص إن احتاج كالتوجيه ال
 إعداد مجموعة من النماذج الخاصة بالإرشاد الأكاديميّ تشتمل على جميع البيانات المتعلقة بعملية الإرشاد. /10
 توثيق جميع أعمال الإرشاد بالمحاضر والتقارير، والاحتفاظ بنسخ منها. /11

 :الأكاديميّ  دور المرشدين

 الأكاديمية.تبصير الطلاب بالنظم والإجراءات واللوائح  /1
 شرح الخطة الدراسية المشتملة على متطلبات التخرج. /2
 المساعدة في حل المشكلات الأكاديمية. /3
 المساعدة في تجاوز حالات التعثر. /4
 دعم المتميزين والموهوبين من الطلاب وتشجيعهم. /5
 شرح الحركات الأكاديمية والموافقة عليها. /6
 المعتمدة في شؤون الطلاب. توضيح النماذج الإلكترونية /7
 الجامعية. بالأنشطةربط الطالب  /8

 برامج الإرشاد الأكاديمي:

 برنامج تهيئة الطلاب المستجدين، واستقبالهم:-1
 يوجد في البرنامج لجنة بمسمى لجنة التثقيف الطلابي، ومن أبرز مهامها:
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 استقبال الطلاب الجدد، وتزويدهم بالمعلومات اللازمة، وتهيئتهم من جميع الجوانب النفسية والمعرفية للدراسة. 
 رنامج رعاية الطلاب الموهوبين والمتفوقين والمبدعين، والمتعثرين:ب -2

ب ووضعت آليات دأبت إدارة البرنامج على رعاية الطلاب جميعهم والاهتمام بهم، فاهتمت بالمتعثرين من الطلا
خاصة للتعامل مع هذه الفئة، كما اهتمت بالموهوبين والمتميزين ووضعت أيضًا آليات خاصة للتعامل مع هؤلاء 

 .الطلاب

: التعرف على المتعثرين وآليات التعامل معهم:
ً

 أولا

أو  ،افي العام السابق أو الطالب المتأخر دراسيً  هتقدير أقل مما كان علي ىالحاصل عل من الطلاب، هوالمتعثر 
كاديمية لأويتم وضعة تحت المراقبة ا كامل،بعد مرور عام دراسي   2 معدل تراكمي أقل من ىالطالب الحاصل عل
 .الأكاديميينمن قبل المرشدين 

 آلية التعرّف على المتعثرين من طلاب البرنامج:

المقررات والمرشدين الأكاديميين، ومتابعة حضورهم وتحصيلهم الدراسي  أساتذةمن قبل  يحدّد الطالب المتعثر /1
  بأول.صر مشاكلهم ومتابعتهم والوقوف على مستواهم أولًا تحمنذ بداية الفصل الدراسي حتى 

من خلال توجيه منسقي الإرشاد الأكاديمي للمرشدين الأكاديميين يجب التعرف على الأسباب والعوامل التي  /2
أو  ،وضعف سرعة البديهة ،لتأخر والتعثر الدراسي مثل: عدم إدارة الوقت وضعف القدرة على التذكرأدت إلى ا

لأسباب تتعلق  أو ،أو وجود ظروف تمنع الطالب من الدراسة ،أو كراهية المادة الدراسية ،ضعف الدافعية للتعلم
 بالمدرس وغير ذلك من الأسباب.

 :الطلاب المتعثرون تحديد ومعرفة المشكلات التي يعاني منها
تحدّد وتعرف المشكلات التي يعاني منها الطلاب المتعثرون من خلال المرشد الأكاديمي، وذلك من خلال  -

 الإرشاد الأكاديمي. لجنةالإرشاد الفردي والجماعي باستخدام  اذج 
 تقوم بتشخيص من الطلاب المتعثرين إلى وحدة الإرشاد الأكاديمي والتي تحوّل بعض الحالات الخاصة  -

 مشكلاتهم وإيجاد الحلول لهم.
ضرورة التعرف على الأسباب والعوامل التي أدت إلى التأخر الدراسي مثل عدم تنظيم الوقت، وعدم القدرة   -

أو كراهية الطالب للمادة أو  الواجبات،على الحفظ والاسترجاع، وضعف سرعة البديهة لدى الطلاب، وعدم حل 
 أو المنهج الدراسي وغير ذلك من الأسباب. بأستاذ المادةالدراسة أو لأسباب تتعلق وجود ظروف تمنعه من 

 :هاتحديد مجالات التعثر وتحديد طرق الرعاية وأساليب
تعمل لجنة الإرشاد الأكاديمي من خلال المرشدين الأكاديميين على دراسة حالة الطلاب المتعثرين، وتحديد   *

ثلى للتعامل معهم.
 
 الإجراءات الآتية في التعامل معهم: ت ستخدمو  الطرق الم

 ـ بالتعاون مع وحدة الإرشاد ورئاسة القسم ومدير البرنامج ـ عقد لقاءات بين المرشد الأكاديمي والطالب -
 نفسية. مأ ،اجتماعية مأ ،لتحديد سبب التعثر الدراسي، والعمل على حل هذه الأسباب سواء أكانت أكاديمية
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أسباب ذلك مع  تدرسإذا كان سبب التعثر يرجع إلى عدم القدرة على الاستيعاب أو التحصيل الدراسي،    -
 الطالب، وعلاج تلك الأسباب باتخاذ الإجراءات التصحيحية المناسبة من خلال دورات تأهيلية.

المعالجة لهذه التدريبية المخصصة  توجيه الطالب لحضور الدورات، يتم تحديد المقررات الدراسية المتعثر بها الطالب -
 .المشكلات

 تقييم أداء الطلاب المتعثرين لتحديد مدى تحقيق أهداف الآليات:
  يتم تقييم أداء الطلاب المتعثرين لتحديد مدى تحقيق أهداف الآليات من خلال الإجراءات الآتية:

 والبعدي. المعدل التراكمي القبلي بين ةمن خلال التحسن في المعدل التراكمي والمعدل الفصلي ومقارن -أ
 .بعة التحسن في التحصيل الدراسي في المواد التي رسب فيها الطالباومن خلال مت-ب

 وآليات التعامل معهم: المتفوقين والموهوبين: التعرف على ثانيًا

الدراسية في الاختبارات الشهرية والفصلية  على تقدير ممتاز في المواد هو الحاصل الطلابالمتفوق والموهوب من 
 ها.جميع

 آلية التعرّف على المتفوقين من طلاب البرنامج:

خلال: النظام الأكاديمي وسجل الطالب الدراسي، ومن قبل لجنة الإرشاد  يتم حصر ومتابعة الطلبة المتفوقين من
أيضًا، كما يتم حصرهم من خلال أعضاء هيئة التدريس الذين يقومون  يينقبل المرشدين الأكاديم في القسم، ومن
 .بتدريس الطالب

 المتفوقين من طلاب البرنامج:المبدعين والموهوبين و آلية التعرّف على 

الأكاديمي ا فيها على النظام يتبع البرنامج آلية واضحة متكئً من طلاب البرنامج، ف والمتفوقون أما المبدعون والموهوبون 
لاستعداده لـبداع وامتلاكه للموهبة،  اكبيرً ا  مؤشرً  ، يعدُّ اتفوق الطالب تفوقاً ظاهرً  للطلبة بالدرجة الأولى؛ حيث إنّ 

 :عدد من الآليات والفعاليات التي يقيمها البرنامج لطلابه وطالباته، وذلك ويساند ذلك
 : يقيمها النشاط الطلابي، ومنهاالأنشطة غير الصفيّة التي التعرف على الطلاب من خلالـ 

 .المحاضرات + الندوات والورش +الزيارات +المشاركات + المسابقات في النادي الطلابي في الكلية
. إرشادية مميزة للحفاظ على مستواه الدراسي يحتاج إلى رعاية خاصة وخدماتلأنّ الطالب الموهوب والمتفوق و 

 الفئة وذلك من خلال الآتي: حرصت إدارة البرنامج على العناية بهذه
 تفوقهم. علىا ا وبين أساتذة المواد وذلك حفاظً لقاءات حوارية بين الطلاب المتميزين دراسيً ـ 

ودفع الطلاب  تواجههمالتي  لتخطي العقباتعطاء عناية خاصة للطلاب المتميزين بالمتابعة الدورية المستمرة ـ إ
 .تفوقاً وتميـّزاًالمتميزين وجعلهم أكثر 

 .بأول حصرهم وتسجيلهم في الجزء الخاص لرعايتهم في سجل المرشد الطلابي وذلك لمتابعة تحصيلهم أولًا ـ 
 ـ تسجيلهم في الدورات التدريبية المخصّصة لهم.

للاستمرار في التفوق من خلال تنويع  التنسيق مع الأساتذة لرعاية هؤلاء الطلاب وصقل مواهبهم وتنمية قدراتهمـ 
 ورغباتهم.ا لميولهم المختلفة وفقً  الأنشطةلهم للمشاركة في جوانب  الخبرات وإثراء التجارب وإتاحة الفرصة
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الرمزية وشهادات التفوق سواء كانت  دايا والجوائزمنحهم حوافز مادية ومعنوية لتشجيعهم على التفوق مثل الهـ 
 .من قبل إدارة الكليةشهرية أم فصلية وتكريمهم 

- 
 
 لاب إلى الأساتذة: إسناد الط

 يتم ربط الطاّلب بالأستاذ من خلال الآتي:
التدريس ، وبإمكان عضو هيئة توزيع الطلاب على مستوى البكالوريوس على الأساتذة من خلال النظام الأكاديمي-

 .مراسلة الطالب عن طريق بوابته برسالة نصية، والتواصل معه، وذلك بعد تزويده برقم الاتصال
 ة وإعلانها في مكاتب الأساتذة والمواقع الإلكترونية.تحديد الساعات المكتبية في الجداول الدراسيّ -
 :إلى الرابط الآتييمكن الاطلاع على قوائم الطلاب مع أسماء مرشديهم الأكاديميين بالدخول -

https://asc.qu.edu.sa/arabic_language/pages/756 

- 
ّ
 الب وإرشاده:آلية التواصل مع الط

البريد الإلكتروني للطالب، أو وضع تنبيه في بوابة  يقوم بإرسال رسالة نصية عبر جوال الطالب، أو عبر كل مرشد  
 الطالب الإلكترونية.

 المسندين إليه. يقوم المرشد بعقد اجتماع بالطلاب-
ينشئ المرشد الأكاديمي)أو وحدة الإرشاد الأكاديمي( ملفاً خاصاً لكل طالب يدوّن فيه كل بيانات الطالب  -

 الأكاديمية. 
يدرس المرشد الأكاديمي ملف الطالب وتخصصه ويتم ملء استمارة التسجيل الخاصة بكل طالب قبل موعد -

اعها قبل توقيع المرشد تبصح في اختيار المقررات ومعرفة الخطوات الواجب اتسجيله، حيث يأتي الطالب سعيا وراء الن
شؤون الطلاب لتقوم بتسجيل المقررات حسب تنظيمهم لعمليات  ةالنهائي، حيث يوجه الطالب بعد ذلك إلى إدار 

 التسجيل.
عليه اتباعها في مواجهة  يتوجب على المرشد أن يساعد الطالب في تحليل وضعه وإرشاده على الخطوات المناسبة التي-

مشكلاته قبل أن تتأثر دراسته تأثرا كبيرا بها، وفي بعض الحالات يفشل الطالب في التكيف ويصبح غارقا في 
التحديات النفسية أو الاجتماعية أو الجسدية، وهنا يجب توجيهه إلى المستوى الثاني من الإرشاد وهو الإرشاد 

 المتخصص النفسي والاجتماعي والطبي.
 :الرابط على الأكاديمي الإرشاد منصة زيارة يمكن أكثر تفاصيل على وللاطلاع

https://asc.qu.edu.sa/studentaffairs 

 النادي الطلابي

بتنسيق الفعاليات، وجدولة يقوم عليه أعضاء هيئة تدريس مختصون، وهو من يقوم ة نادٍ طلابي يوجد في الكليّ 
ان الأنشطة الطلابية في الأقسام، وهذا النادي هو جزء من منظومة الأنشطة غير الصفية في الكلية بالتعاون مع لج

 متكاملة من الأندية الطلابية في الجامعة بإشراف ومتابعة من ق ب ل عمادة شؤون الطلاب، والتي توفر عدداً من
 لابية في الجامعة، ومنها:الخدمات الطّ و  الوحدات

https://asc.qu.edu.sa/studentaffairs
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-النشاط الرياضي-النشاط الثقافي-النشاط المسرحي-جوالة الجامعة-النادي التطوعي-الأنشطة الطلابية المتعدّدة-
 وحدة الموهبة والابتكار.-الأندية الطلابية-النشاط العلمي

الجامعة من أنشطة وخدمات، ولتوفير  وقد أنشأت الكلية ناديا طلابياً لتعريفهم بتلك الأنشطة، وتفاعلهم مع ما توفره
 بعض الأنشطة والمهارات لطلاب الكلية.

 :الهدف العامّ 

اتهم، وبناء جسر تواصل بين طلاب ة في العديد من المجالات لتنمية قدرات الطلاب، ومهار توفير أنشطة غير صفيّ 
 فيها.، وتحفيزهم على المشاركة الجامعة تي تقدمهاالكلية والفعاليات والأنشطة ال

أنشئ في البرنامج وحدة للنشاط الطلابي منبثقة من النادي الطلابي في الكلية، وتقوم هذه الوحدة بعدد من وقد 
 :الأنشطة عبر عدد من القنوات التي أنشأها القسم في البرنامج، وهي

 : ة اللاصفيةطنشالأ

بكالوريوس الاجتماع وضع هذا النشاط ليكون رافداً من روافد اكتشاف المواهب، والقدرات لدى طلاب برنامج 
، وكذلك لتنمية بعض المهارات، والتدريب عليها، كما يعمل هذا النشاط على خلق الوعي والخدمة الاجتماعية

والفكر جتماع والخدمة الاجتماعية، علم الاالثقافي لدى الطلاب من خلال محاضرات وجلسات مع بعض أرباب 
ممن يقترحهم القسم من داخل الكلية ومن خارجها لتثقيف الطلاب وحمايتهم من المنزلقات الفكرية، هذا بالإضافة 
إلى تكريس دور القسم المرجعي في الكلية وفي الجامعة من خلال احتضانه لكل أصحاب المواهب الثقافية من طلاب 

ا يعمل هذا النشاط على تأهيل الطلاب وتدريبهم على ممارسة الحياة الثقافية من خلال الجامعة بشكل عام، كم
 التدرب على إدارة الأنشطة الثقافية.

 الأنشطة:

حرصاً من الكلية على تقديم أفضل الأنشطة الطلابية والتدريبية لجميع منسوبيها فقد أوصى مجلس الكليّة  لسته 
م عملى تحديد ساعتين للنشاط الطلابي كل يوم 14/10/2019ه الموافق 15/02/1441الثامنة المعقودة بتاريخ

المجلس بأن يراعى ذلك في الجداول ابتداء من الفصل ثلاثاء من الساعة العاشرة حتى الساعة الثانية عشرة، وقد أصى 
 ه.1441للعام الجامعي 412الدراسي 

نشاط الإدارة قوم تولعلّ هذه التوصية تعطي ثمارها ويستغلها الطلبة فيما يعود عليهم بالنفع والفائدة، وسوف    
 :سبيل المثال ، ومنها علىالطلابية والدورات التدريبية بتنفيذ مجموعة من الأنشطةالثقافي 

أو أي مجال و ضع الكتاب  ر أو الثقافة أو الفن أو الأدب،قراءة في كتاب: حيث يتم اختيار كتاب معين في الفك -
لقراءات متعددة من عدة طلاب ومن أساتذة, ثم تعقد حلقة لتدارس هذه القراءات ويمكن إشراك المؤلف إن أمكن 

 يتم تصوير اللقاء وبثه على موقع القسم وقنواته التواصلية.إما بالحضور أو عن طريق برامج التواصل, و 
 اعية.ممن مقالات في علم الاجتماع والخدمة الاجتمختارات  -
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يفترض عقد لقاءات ثقافية بين الطلبة وأساتذة علم : في علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية لقاءات ثقافية-
حيث يشرف طلاب القسم  الطلبة لتنظيم مثل هذه اللقاءاتالاجتماع والخدمة الاجتماعية، ويفضل أن يعمد 

 على إدارة وتنظيم هذه اللقاءات وترتيبها واختيار موضوعاتها.

 للأنشط اللاصفية:المرجع الإداري 
، المرتبط بسعادة رئيس -ا ن وجد-سمبشكل مباشر بالمشرف على النشاط الطلابي في الق  غير الصفييرتبط النشاط 

 البرنامج.مدير /القسم

 :نشطة اللاصفيةالمشرف على الأ
ن لم يكن هناك لجنة يشرف عليه  أ حد أ عضاء هيئة التدريس  يكون منفي البرنامج، و  خاصةالقسم المختص ا 

 .، وذوي الكفاءةالمتخصصين

: ال
ً
  الخاصّةتعاملات الإلكترونية عاشرا

ّ
 لب:ابالط

1-  
ّ
 ة:الب الإلكترونيّ بوابة الط

تحوي الخطة الدراسية  ورقما سرياً لهذه البوابة، وهي بوابة جامعة القصيم يمنح اسم مستخدمٍ عند قبول الطالب في 
، واسم المرشد الأكاديمي وطلب التعاريف، كاديمية،للطالب، والجدول الدراسي وقائمة بالخدمات والحركات الأ

 وغيرها من الخدمات.
الوسيلة المعتمدة لدى الجامعة، وعلى كلّ طالب الاحتفاظ برقمه السري للدخول عليها، وعدم  وتعدُّ هذه البوّابة
 إفشائه للآخرين.

وقد نشرت عمادة القبول والتسجيل مادة حية لشرح كيفية التعامل مع  هذه البوابة، واستغلال الخدمات المقدّمة 
    :ةالآتي شفرةالنحو  توجيه كاميرا الجوال للطلاب عبرها، ويمكن التعرف على هذا الشرح المصوّر عبر

 الجامعي لبريد ال -2
ّ
 :البلط

عدليّة، أو قانونية داخل  هو أهم خدمة وفرتها الجامعة لطلابها، وهو الوسيلة المعتمدة للمراسلات لدى أية جهة
الوسيلة المعتمدة ينصّ على جعل البريد الرسمي الجامعي هو  الجامعة هأصدرت ذلك بموجب تعميمو  ،الجامعة وخارجها

هذا و  من إداريين وأعضاء هيئة تدريس وطلاب، وغيرهم من المنسوبين، للمراسلات الإلكترونية بين منسوبي الجامعة
 .(qu.edu.sa@..…نتهي بـــ)البريد ي

المعدّ من قبل عمادة تقنية المعلومات،  وللتعرف على بعض الخدمات الإلكترونية يمكن زيارة دليل الخدمات الإلكترونية
 /https://scatalog.qu.edu.saبالدخول على هذا الرابط: وذلك

 التعلم الإلكتروني:  -3
دارة التعلّم )  :((blackboardالبلاك بوردنظام ا 

 google chrome، أو firefoxللاستخدام الأمثل للبلاك بورد ينصح باستخدام المتصفحات الآتية: 
 يمكن الطالب زيارة الموقع الإلكتروني لعمادة التعلّم الإلكتروني والتعليم عن بعد على الرابط الآتي:و 

https://lms.qu.edu.sa 

 :  أهداف نظام البلاك بوردمن 

https://scatalog.qu.edu.sa/
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، وبناء المقررات، وإنشاء المنتديات الب وأستاذ المقرر، وإلقاء الدروس والمحاضرات والواجباتالطّ ام بين التّ  التفاعل-
وهو الوسيلة  في كل ما يتعلق بالمقرر الدراسي، للحوارات بين الأستاذ والطالب، وبين الطلاب بعضهم مع بعض

لمرجعي في المعلومات والواجبات ذوات العلاقة ويعد بمثابة البنك ا الضامنة لوصول الواجبات والمتطلبات إلى الطالب،
 .، ويتميّز بحفظ كل ذلكبالعملية التعليمية بين الطالب وأستاذه

 (blackboard.com .https://quإدارة التعلم الإلكتروني )  الدخول إلى النظام:
 رقم السجل المدني للطالب. يتطلّب الدّخول إلى النّظام اسم المستخدم، وهو رقم الطالب الجامعي ورقما سرياً، وهو

 :وفي حال موجهتك لمشكلة فنية يمكنك التواصل مع الداعم الفني للنظام عبر صفحة الدعم الفني
qu.kayako.comhttps:// 

اقع: -4  دليل الروابط الإلكترونية والمو

هذا  نهاية إلكترونية، واستغلالها الاستغلال الأمثل، فقد وضع فيالب بما يقدّم له من خدمات بهدف زيادة وعي الطّ 
وذلك لزيارتها والاستفادة لكترونية ذوات العلاقة بالطالب؛ فهرس لبعض المواقع الإ في الفصل السادس عشر منه الدليل
 منها.

  .ستغلالها الاستغلال التامّ ، وافي الفصل المشار إليه المواقع الإلكترونية تلك على الطالب التعرّف على جميعو  
 

  : لائحة تأديب  حادي عشر
ّ
 لاب:الط

انطلاقاً من واجبات البرنامج في ضرورة إطلاع طلابه على جميع التنظيمات واللوائح ذوات العلاقة بهم فقد تقرر 
 نقل مواد اللائحة التأديبية للطلاب في هذه الفقرة من دليل الطالب:

 وإجراءاتها:لائحة تأديب الطّلاب 
 تم نقل المواد ذوات العلاقة بالطالب على النحو الآتي:

 المادة الثالثة:
الب أن يحتج بالجهل أو بعدم العلم بأنظمة الجامعة ولوائحها وقراراتها النافذة وما تصدره من تعليمات لا يجوز للطّ -

 من أجل عدم إيقاع العقوبات المقررة بهذه اللائحة.
 المادة الرابعة:

حال وقوع إحدى المخالفات الطلابية يحرر من ضبط الواقعة محضراً تفصيلياً بوقائع وملابسات ارتكابها ويرفق به في 
المستندات التوثيقية وإفادات الشهود ــ إن وجدت ــ ويرفع المحضر إلى صاحب الصلاحية الذي يحيل الطالب المخالف 

 لب للتحقيق.إلى لجنة التأديب في الكلية التي ينتمي إليها الطا
 المادة الخامسة:

لا يسمح للطالب مرتكب المخالفة أن يتقدم بطلب الانسحاب من الجامعة أو إخلاء طرفه منها إلا بعد صدور 
قرار لجنة التأديب المختصة بالنظر في الواقعة محل المخالفة، وعلى اللجنة إخطار عمادة القبول والتسجيل لإيقاف 

 من الجامعة لحين البت في موضوع المخالفة المنسوب إليه ارتكابها. إجراءات تخرجه أو إخلاء طرفه
 المادة السادسة:

https://qu.kayako.com/
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كل خروج على الآداب الإسلامية والأنظمة واللوائح والتعاميم الصادرة من وكيل الجامعة المختص يعد مخالفة طلابية 
 :المثال ما يليتعرض مرتكبها للعقوبات التأديبية المبيّنة في هذه اللائحة، وعلى سبيل 

 .أ ـ كل فعل يمسّ الشرف والكرامة، أو  لّ بحسن السيرة والسلوك داخل الجامعة أو خارجها
ب ـ الامتناع الجماعي عن حضور المحاضرات والتمرينات والدروس العملية وغيرها من ال عمال التي تقضي لوائح الجامعة بالمواظبة 

 .عليها

انت، أو شروع أو اشتراك فيه، أو الغل بدخول الطالب بدلًا عن غيره أو ج ـ الغل بأي اختبار وبأي وسيلة ك
دخول غيره بدلاً منه، أو الحصول على أسئلة الاختبار قبل انعقاده، والغل في التقارير والبحوث والتدريبات العملية 

 ومشاريع التخرج ورسائل الماجستير والدكتوراه.
 .ار أو الهدوء المطلوب له أي عمل من شأنه الإخلال بنظام الاختب-د 

 هـ ـ الدخول لقاعة الاختبار بالهواتف والأجهزة التقنية الذكية.
و ـ تنظيم الأنشطة أو الجمعيات المخالفة للوائح المعمول بها في الجامعة أو إصدار النشرات، أو توزيعها، أو جمع 

 أموال دون موافقة الجامعة.
 . شاركة فيها داخل الجامعة وكلياتها وجميع مرافقها التابعة لهازـ تنظيم المسيرات أو المظاهرات أو الم

ح  ـ  إتلاف المنش ت الجامعية أو محتوياتها أو محاولة إتلافها ويشمل ذلك إساءة استعمال مرافق الجامعة وملحقاتها 
 ومحتوياتها، كالأجهزة أو المواد أو الكتب، وجميع مقتنيات المكتبات الجامعية.

عمال التقنية والشبكة المعلوماتية في إلغاء بيانات خاصة بالجامعة أو أحد منسوبيها، أو حذفها، أو ط ـ إساءة است
غيرها على  تسريبها، أو تعديلها، أو إجراء أي تغيير عليها، أو انتحال صفة الغير عبر برامج التواصل الاجتماعي، أو

 .الشبكة
التسجيل  تصويرهم أو ة استخدام الهواتف المزودة بالكاميرا أوي ـ المساس بالحياة الخاصّة للآخرين عن طريق إساء

 .لهم
ك ـ دخول الطالبات بالهواتف المزودة بالكاميرا أو الأجهزة التقنية المزودة بالكاميرا، ويستث  من ذلك استخدامها في 

 الأغراض العلمية وفق التعليمات واللوائح المنظمة لهذا الشأن.
ي غرض، كالمقابلات الشخصية، أو استلام المستحقات المالية أو لـذن بالدخول إلى انتحال شخصية الغير لأ -ل

 الجامعة أو الخروج منها.
 .م ـ التزوير  ميع أشكاله

 .ن ـ السرقة من ممتلكات الجامعة أو أحد منسوبيها
 س ـ تعاطي المواد المخدرة أو ترويجها داخل المدينة الجامعية أو كلياتها.

 داخل الكليات أو القاعات الدراسية.ع ـ التدخين 
ف ـ عدم الالتزام بالزي والملبس والهيئة بما يتناسب مع القيم الإسلامية وتقاليد المجتمع السعودي وما تصدره الجامعة 

 .من تعليمات
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 ص ـ إساءة التعامل مع الطلاب، أو الموظفين، أو أعضاء هيئة التدريس بالجامعة، أو منسوبي الشركات القائمة
 بالعمل في الجامعة أو في جميع المرافق التابعة لها أو التعدي عليهم بالقول أو الفعل.

 .ق ــ التصريح لوسائل الإعلام باسم الجامعة دون إذن منها
 ر ــ الإخلال بنظام السكن داخل الجامعة أو خارجها.

د قابلة للاشتعال أو الانفجار أو حمل السلاح الناري ولو كان مرخصًا أو السلاح الأبيض أو الاحتفاظ بموا -ش
 إدخال أي مواد يمكن استخدامها لغرض غير مشروع داخل الجامعة ومرافقها، أو التهديد باستعمال أيٍّ من ذلك.

 الامتناع عن تقديم الأوراق الثبوتية لجهات الاختصاص حال طلبها. -ت
 المادة السابعة:

 :المخالف هيالعقوبات التأديبية التي توقع على الطالب 
 ـ التنبيه الشفهي.1
 .ـ الإنذار الخطي2
 .ـ حرمان الطالب من التمتع ببعض المزايا الجامعية الخاصة بالطلاب أو كلها3
 ـ التكليف بأداء بعض الأعمال الخدمية أو الاجتماعية أو الأنشطة داخل الجامعة بما لا يتجاوز شهراً واحداً.4
 ة.. الحسم من درجات الأعمال الفصلي5
 . التحفظ على الجوال أو الأجهزة المستخدمة في المخالفة لمدة لا تزيد عن فصل دراسي كامل.6
 ـ الحرمان من التسجيل في مقرر أو أكثر بما لا يتجاوز فصلين دراسيين.7
  .ـ إلغاء اختبار الطالب في مقرر أو أكثر، وع دّه  راسباً في المقرر أو المقررات التي سجلها8
الطالب مؤقتاً عن الدراسة بالجامعة بما لا يتجاوز فصلين دراسيين، ويجوز للجنة أن تحتسبها من المدة . إيقاف 9

 النظامية للتخرج.
 ـ تحويل الطالب من قسم إلى قسم آخر حسب ما تراه لجنة التأديب المختصة.10
 ـ عدم منح طالب المنحة الدراسية تذاكر سفر إلى بلاده.11
 الدراسية من السفر إلى بلاده، لمدة تحددها لجنة التأديب في الجامعة.ـ منع طالب المنحة 12
 ـ الفصل النهائي من الجامعة.13

 المادة الثامنة:
أولًا: مع عدم الإخلال بما ورد في المادة )الرابعة( من هذه اللائحة، في حال ارتكاب الطالب لإحدى المخالفات 

السادسة فعلى مراقب الاختبار تحرير محضر بتفصيل ما وقع وضبط الواردة في الفقرات )ج ، د، هـ( من المادة 
وله حق تمكين الطالب من استكمال إجابته دون إخلال بهدوء الاختبار  -إن وجدت-الوسائل المستخدمة في الغل 

ه إلى ونظامه، وإحالة المحضر مع ورقة الإجابة وما تم ضبطه من وسائل إلى عميد الكلية أو من ينوب عنه الذي يحيل
  -بعد إجراء التحقيق اللازم وثبوت الغل  –لجنة تأديب الطلاب في الكلية مع كامل المستندات، وللجنة أن تقرر 

 إحدى العقوبات التالية:
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 حسم درجات الأعمال الفصلية في المقرر الذي غل فيه الطالب. –أ 
 فيه صفراً. لاكتفاء بإلغاء اختبار الطالب في ذلك المقرر وحده، وتعد نتيجتها-ب 
إلغاء اختبار الطالب في مقرر آخر أو أكثر، إضافة إلى إلغاء اختباره في المقرر الذي غل فيه، وتعد نتيجته فيه -ج 

 .صفراً 
 .إلغاء اختبار الطالب في جميع مقررات ذلك الفصل، وتعد نتيجته فيها صفراً -د

ية أو المشاريع الدراسية فإن أستاذ المقرر ي ع دّ محضراً ثانياً: في حال الغل في التقارير أو البحوث والتدريبات العمل
بتفاصيل الواقعة ويرفعه إلى عميد الكلية أو من ينوب عنه الذي يحيله إلى لجنة تأديب الطلاب في الكلية مع كامل 

أولًا من إيقاع أي من العقوبات الواردة في البند  -بعد إجراء التحقيق اللازم وثبوت الغل  –المستندات، وللجنة 
 هذه المادة.

 المادة الحادية عشرة:
يتعين إبلاغ الطالب بالمخالفة المنسوبة إليه، وإبلاغه بالموعد المحدد لمثوله أمام اللجنة قبل حلوله بما لا يقل عن     

معة، ولا يوم عمل واحد وذلك بتوقيعه بالعلم بالموعد المحدد أو بواسطة إرسال رسالة نصية إلى هاتفه المقيد لدى الجا
توقع العقوبة إلا بعد التحقيق معه وسماع أقواله فيما نسب إليه وإثبات ذلك في محضر اللجنة، وإذا تغيب الطالب 

 .عن المثول أمام اللجنة بعد إخطاره بالموعد المحدّد جاز للجنة أن تصدر قرارها غيابياً 
 المادة الثانية عشرة:

على المخالفة الواحدة المنسوب للطالب ارتكابها، وعلى لجنة التأديب  لا يجوز إيقاع أكثر من عقوبة تأديبية    
المختصة بنظر الواقعة محلّ المخالفة أن تراعي التدرج في إيقاع العقوبة التأديبية وذلك بحسب حجم المخالفة التي 

صاحبة للمخالفة في اقترفها الطالب ومدى تكرارها منه، كما يجب مراعاة السوابق والظرّوف المخففة والمشددة الم
حدود العقوبات المقررة في هذه اللائحة، ويجوز للجنة التأديب الأخذ بالعقوبة الأشد متى ما رأت ذلك ، وفي جميع 

 .الأحوال يتحمل الطالب قيمة ما أتلفه مضافاً إليها تكلفة الإصلاح أو التركيب، وما يترتب على ذلك من تبعات

 عشر ثاني
ّ
 :وواجباتهملاب : حقوق الط

 :
ً
 ــحقأولا

ّ
 :لابوق الط

 :ةالحقوق العامّ -1

 وسائل المتنوعة إلكترونيا وورقيا.الإرشادية عبر الالأدلة اللوائح التنظيمية و  جميع الطالب الاطلاع على من حقّ -1
نشر هذا من حق الطالب الحصول على أدلة البرنامج المتعددة عبر جميع الوسائل المتاحة إلكترونيا، وورقيا، وقد -

 الدليل خدمة
 : عبر الرابط الآتي ، وذلكللطالب، وقياما بحقوقه 

الطالب الحصول على جميع الخدمات التي هيأ تها الجامعة وكفلتها اللوائح وال نظمة حسب القواعد التنفيذية للجامعة، ومن  من حقم 

 ذلك:
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 كن: الس  

المكونات الأساسية للمدينة الجامعية وأمراً هاماً لتوفير الجو يعدّ السكن الجامعي للطلاب داخل المدينة الجامعية من 
، واستغلال أوقات فراغهم ، وتحفيزهم على التفوق العلميالمناسب والمريح للطلاب لمواصلة دراستهم الجامعية بسهولة

لطلابها حسب التنظيم  ، وهو من الخدمات الحيوية التي توفرها الجامعةوالاستفادة منها بما يعود عليهم بالنفع والفائدة
 .، أو من يفوضهالذي يراه مجلسها

 التغذية:

عشاء ( داخل المدنية -غداء-) فطور من الخدمات التي تقدمها الجامعة لطلابها توفير التغذية اللازمة للطلاب
غذية الجامعية، وبإشراف مباشر من قبل عمادة شؤون الطلاب، والتي وتحرص بدورها على أن تكون جميع خدمات الت

 وأن تتناسب مع جميع الأذواق. ،المقدمة على مستوى صحي وغذائي عالٍ 
 
ّ
 لاب:صندوق الط

وفق قواعدها التنظيمية اللائحة المرسومة له و موادّ حسب  ، ودعم أنشطتهميوجد في الجامعة صندوق لدعم الطلاب
والاجتماعي والمالي للطلاب والطالبات العلمي والنفسي  امعة القصيم، وهذا الصندوق يهدف إلى توفير الاستقرارلج

المنتظمين دراسياً في الجامعة من خلال الدعم المالي لبرامج إدارتي الأنشطة الطلابية والتوجيه والإرشاد بعمادة شؤون 
وبرنامج التشغيل  ،وتقديم الخدمات للطلاب والطالبات والمتمثلة في السلف والإعانات والقروض المالية ،الطلاب
وبرنامج تعليم الأقران، كما يقوم الصندوق بالإشراف على المراكز الخدمية للطلاب كمراكز بيع الكتب  الطلابي

جهداً في تحقيق كل ما فيه خدمة الطالب وتسهيل سير دراسته  والصندوق لايألو ومراكز التصوير والخدمات الغذائية، 
 .نفسياً و  دراسياً  الجامعية، واستقراره
 الصندوق للطلاب ما يأتي:ومن أمثلة إعانة 

 تقديم الجوائز للمتفوقين.-
 تقديم الإعانات الطلابية.-
 السلف الطلابيّة.-
 إعانة النظارة الطبيّة.-
 برنامج التشغيل الطلابي.-

 
ّ
  لابإشراك الط

ّ
 : تهموعضويّ  جانفي المجالس، والل

ّ
 لابي(:)التمثيل الط

العامّة التي كفلتها لهم المعايير العالمية والوطنية الموضوعة بغية التطوير يعدّ التمثيل الطلابي من أبسط حقوق الطلاب 
والتقدم للمؤسسات التعليمية إيمانًا من دورهم في العملية التعليمية لهذه المؤسسات، وخاصة فيما يتعلق بشؤونهم، 

، تلك البرامج، وطالباتها بين برامجها وبين طلاب عمادة الكلية على توثيق التواصل تحرص ومن هذا المنطلق فقد
في  ئهمأقسامها، ولجانها الطلابية المتعددة، وتأكيداً على إبداء آرا اتفي قرارات الكلية، وفي قرار هم إشراكسعياً في و 

 فإنه روعي الآتي: كل الشؤون التي تخصهم
 ويات الدراسية.مستوى من المست في عضويته طالباً من كلّ  إنشاء مجلس استشاري طلابي في الشطرين، يضمّ -
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عن كل  في عضويتها طالباً  في الكلية، على أن تضمَّ  إنشاء لجنة طلابية في الشطرين باسم اللجنة الطلابية-
 .-حفظه الله– الجامعة رئيسا وقرارها الصادرين من معالي قسم/برنامج من أقسام الكلية، وحسب تنظيمه

 أعضائه، بوضع مقاعد ممثلين للطلاب في المجلس عن كلّ تعديل الهيكل التنظيمي لمجلس الكلية وزيادة عدد -
 قسم/برنامج.

 في المجلس. ، ومثله الطالباتلابتعديل الهيكل التنظيمي لمجلس القسم بوضع مقعد لممثل الطّ - 
 وضع ممثلين للطلاب عن كل برنامج من برامج الكلية في لجنة المشكلات الأكاديمية الطلابية.-

الطلاب في عمليات اتخاذ القرارات أحد أهم المعايير التي تقيم  من خلالها الجامعات في أدائها ويعد الاهتمام بإدماج 
 سواءً في الشؤون التعليمية الأكاديمية أو الإدارية المؤسسية.

وفقاً لـجراءات  وبرامجها وجميع كلياتها ،المظاهر التي تلتزم بها الجامعة إحدىلذلك يجب أن تكون هذه العملية و 
 التي توضحها هذه الوثيقة.

 ة:وق ال كاديميم ـق  الح-2

قد حرصت الجامعة على مساعدة الطلاب في الحصول على حقوقهم، وأصدرت من أجل ذلك تنظيماً يشتمل على 
عدد من اللجان الفرعية في الكليات، ومرجعها لجنة دائمة عليا مرتبطة مباشرة بمكتب معالي المدير، وقد اعتمدت 

هـ، وهي 09/03/1439بتاريخ 39-03-12مقواعدها المنظمة لعملها في جلسة مجلس الجامعة الثالثة بقراره رق
بالموافقة على  مة لعمل لجان الحقوق الطلابية  امعة القصيم"، وقد صدر قرار مجلس الجامعةبمسمى:"القواعد المنظّ 

 هذه القواعد.
ليك أ خي الطالب أ برز  :وق ال كاديميةقالح وا 

 توفير الهيئة التعليمية المتخصصة ذات الخبرة العلمية وال كاديمية الكافية.  -

 توفير القاعات المناس بة للدراسة، وتهيئتها. -

 .تحديد المرشد ال كاديمي للطالب -

 مقرر بمعلومات شاملة عن المقرر، تتضمن:  في بداية تدريس كم  تزويد الطالب -

 ييم، ومواعيدها، وما يتوقع منه عمله خلال دراسة المقرر.وطرق التق  لّ، واستراتيجياته،مخرجات التع -

 تزويده بعناوين مراجع مقرراته، ومصادرها.  -

جاباته في الاختبارات للتعرف على أ خطائه ليسهل عليه تطوير قدراته.من حق الطالب  -  الاطلاع على ا 

 الاطلاع على نتائجه، ومعرفة طريقة قياس أ دائه وتوزيع الدرجة. من حقه -

 الحصول على اختبارات بديلة في حال كان هناك عذر مقبول عن تغيبه عن الاختبارات. -

، وبدراس ته، وذلك من به في المجالس واللجان العاملة في البرنامج ذات العلاقة ق الطالب ا شراك ممثلين عنهمن ح -

 خلال المجلس الاستشاري الطلابي، واللجنة الاستشارية واللجان الطلابية.

ليها. تجهيز البمن حق الط -  مرافق وخدمات مناس بة للبيئة التعليمية التي ينتمي ا 

 كاوى.لتظلّم وتقديم الشم ل له الطالب وضع أ لية واضحة  من حق -

اللجان التأ ديبية في  من حق الطالب الاعتراض على أ ية قرارات يرى فيها التجاوز في حقه، ومن بينها قرارات- -

دة للاعتراض.في الكليات في المدد  والجامعة، أ    المحدم
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 :
ً
 ثانيا

ّ
 لابواجبات الط

 
ّ
 :لاب ما يأتيمن واجبات الط

 ال خلاص في طلب العلّ، واس تحضار النية في ذلك لله س بحانه وتعالى.-- -

 .الالتزام التام بحضور المحاضرات والدروس العملية وغيرها من ال عمال التي تقضي لوائح الجامعة بالمواظبة عليها- -

ة على المنشأ ت الجامعية، ومحتوياتها، واستشعار الوطنية الحقمة فيما سخمر للطلاب من هذه الخدمات المحافظة -- - التامم

 المجانية العظيمة.

 الالتزام بال داب ال سلامية وال نظمة واللوائح والتعاميم الصادرة من الجامعة، والجهات المعنية في الدولة.- -

 ، ولما يس تجدم فيها.ال لكترونيمة المتابعة المس تمرة لبوابته- -

 ال شراف التام على تسجيل جدوله الدراسي بنفسه. - -

 الزيارة المس تمرة للمرشد ال كاديمي.- -

الجامعة من  وتقاليد المجتمع السعودي وما تصدره ،الالتزام بالزي والملبس والهيئة بما يتناسب مع القيم ال سلامية- -

 .تعليمات بهذا الخصوص

  عشر: ثالث
ّ
مات والش

ّ
 كاوى:التظل

اواهم إلى المعني بها فإنه سبق أن ذكر بأن صول طلباتهم، أو شكو حفاظاً على حقوق الطلاب، وتأكيد  -
قد أصدرت تعميماً ينصّ على جعل البريد الرسمي الجامعي هو الوسيلة المعتمدة للمراسلات  الجامعة

وذلك ليكون مستنداً نظاماً عند  ؛(qu.edu.sa@..…والمنتهي بـــ) ،الإلكترونية بين منسوبي الجامعة
 .أية جهة قانونية أو رسمية

ماتويمكن تقسيم ال
ّ
  تظل

ّ
 ن:نوعي إلى لابالتي قد يلجأ إليها الط

مات عامّة:-
ّ
 النوع الأوّل: تظل

وهذه يمكن التقدم لها عبر جميع القنوات في الجامعة ابتداء من رئيس القسم المنتمي إليه الطالب، 
للاستزادة معالي مدير الجامعة، حيث أتيح للطالب التواصل مع الجميع في هذا الموضوع، و  وانتهاءً بمكتب
، والاطلاع على وسائل التواصل والاتصال ذوات العلاقة الإلكتروني للجامعة زيارة الموقع يمكن الطالب

 .بهذه التظلمات

مات أكاديميّة:
ّ
 النوع الثاني: تظل

 الفقرات، ومنها:وهي تشمل عدداً من 
 التظلّم على الدرجات:-1

يجب أ ن يعلّ الطالب أ ن اللائحة الموحدة للدراسة والاختبارات في المرحلة الجامعية قد منحته حق التظلّم على الدرجة  -

 ضرورة،القصيم، وذلك في حالت ال في الاختبارات بأ نواعها، وذلك وفق المادة التاسعة والثلاثين وقاعدتها التنفيذية لجامعة

 ووفق ال جراءات ال تية:

 في فترة أ س بوعين بعد احتساب المعدلت التراكمية للطلاب، وللكلية عدم قبول أ ي طلب بعد أ ن يكون تقديم التظلّم - -

 هذا.
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عادة التصحيح، ويمكن الحصول على هذا ال نموذج عبر الرابط  تعبئة ال نموذج المعدم - - من قبل الكلية والخاص بطلب ا 

 https://asc.qu.edu.sa/9/pages/724ال تي: 

رسال الطلب ا لى بريد - - أ و تقديمه مباشرة  staf@qu.edu.saعبر البريد ال لكتروني ال تي،  الكلية للشؤون التعليمية وكالةا 

 التعليمية. ة للشؤونا لى وكيل الكليم 

رسا بعد دراسة الطلب ضمن اللجنة المشكلة بهذا الخصوص وكيل الكليمة يقوم - ئيس القسم ر م، ثم يقوم القس رئيس ا لى لهبا 

طلاعأ و من يفوض جابته ورقة على الطالب ه با   بسلامة لبالطا اقتناع وعند للاختبار، النموذجية بال جابة ومقارنتها ا 

 .م على ذلكالقس رئيس يوقع أ ن بعد الطلب حفظ ويتم بالتنازل، طلبه على يوقع التصحيح

ر، وترفع تقريرها لرئيس القسمفي حال عدم اقتناع الطالب يشكلم  -  بقبول لتخاذ قراره  لجنة ليس من بينها مدرس المقرم

ل فعليه التقدم ا لى مجلسبهذا القرار فا ن  ديل الدرجة، أ م برفضه، ويبلغ الطالبعت عادة دراسة الطلب اقتنع وا   الكليمة با 

عادة ومبررات أ س باب متضمنا   مة في طلبه بصحة الطالب من ا  وتعهد ،تقديمه ا  من عمادة  يرفق بيان  ، و المعلومات المقدم

، وعلى مجلس الكلية اوالقرارات المتخذة في شأ نه -ا ن وجدت-لبات التي قدمها الطالب من قبلالتسجيل والقبول بالطم 

وفي حال عدم اقتناع المجلس بمبررات التظلّ وأ س بابه يصدر قرارا مسببا  برفض الطلب، ويحفظ، وفي دراسة الطلب، 

حال موافقة المجلس يشكل لجنة من ثلاثة من أ عضاء هيئة التدريس على ال قل يكون أ حدهم من خارج القسم، وليس 

ر، وذلك ل عادة تصحيح ورقة جابة من بينهم مدرس المقرم تقريرها للمجلس خلال خمسة عشر يوما من ، وترفع الطالب ا 

 .(1)تاريخ صدور قرار تشكيلها، ويعرض على المجلس للبت فيه، ويكون قرار المجلس نهائيا باعتماد المحضر

 الحركات ال كاديمية:-2

لباته لحركات أكاديمية، طمن حق الطالب الشكوى والتظلّم في كلّ ما يرى أنه ظلم فيه من عدم تنفيذ 
ر فيه، أو لـيقاف والفصل قبول طلبه لتأجيل الفصل، أو للاعتذار عنه، أو للاعتذار عن مقر مثل: عدم 

أن تكون تمت وفق  الأكاديميين، أو عدم رفع ذلك عنه، أو غير ذلك من حقوق وضعت للطالب بشرط
 الضوابط والشروط المقرةّ.

لمقرر في قبول الأعذار أستاذ االطالب التقدم بشكوى أو تظلم في حال الاختلاف بينه وبين  ومن حقّ 
 .%50للتغيب غير المتجاوز للنسبة المقررة في هذا الدليل، وهي 

 :الطلابي الدعم والامتياز : عشر رابع
 للمتفوقين من الطلاب ما يأتي:

 :الشرفمرتبة  همنح -1

الجامعية، وقاعدتها ت في المرحلة تمنح مرتبة الشرف للطالب وفق المادة الثلاثين من لائحة الدراسة والاختبارا
 التنفيذية في جامعة القصيم، وذلك على النحو الآتي:

( وتمنح مرتبة 5.00 )(  إلى4.75الب الحاصل على معدل تراكمي من )تمنح مرتبة الشرف الأولى للطّ 
(  عند التخرج  4.75( إلى أقل من )4.25الشرف الثانية للطالب الحاصل على معدل تراكمي  من )

 الأولى أو الثانية ما يلي: على مرتبة الشرف ويشترط الحصول
 .أو في جامعة أخرى ،يكون الطالب قد رسب في أي مقرر درسه في الجامعة ألاّ  -

                                                 

 .86ينظر: دليل عضو هيئة التدريس في الجامعة ص   (1)

https://asc.qu.edu.sa/9/pages/724
mailto:staf@qu.edu.sa
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نى والحد أقصاها متوسط المدة بين الحد الأد ةج في مدّ ب قد أكمل متطلبات التخرّ أن يكون الطال -
 الكليّة.في  الأقصى للبقاء

ستين في المائة من متطلبات %( 60أن يكون الطالب قد درس في جامعة القصيم ما لا يقل عن ) -
 رجّ.التخ

( مكافأة مالية 5.00(  إلى )4.75منح الطالب الحاصل على معدل تراكمي من )للجامعة يجوز  -2
 ل المذكور.فصل دراسي حصل فيه على المعدّ  مقطوعة كلّ 

لاحتفاء بالمتفوق وضع آلية ل على الكلية، أو القسم المنتمي إليه الطالب ةة والعالميّ توجب المعايير الوطنيّ  -3
نهاية كل عام دراسي،  عند ، أومعند تخرجه مسن جائزة منتظمة تمنح لهويجوز ، م، وتكريمهمن الطلاب

 .القسم وأأو نهاية كل فصل دراسي حسب التنظيم الذي يضعه مجلس الكلية 
 :وجهات التوظيف يجينوحدة الخرّ : عشر خامس

 وخريجيها ةالكليّ  بين تواصل قناة إيجاد على وتعمل الخريجين، وحدة بمسمى بالخريجين تع  وحدة ةالكليّ  في يوجد
، ومقرها في مقر الشؤون ةالوحد هذه في بياناته بتحديث وثيقته استلام عند الطالب وي لزم المختلفة، أقسامها في

 .()دعمة للشؤون التعليمية في منطقة الدعم الطلابي الطلابية مقابل مكتب وكيل الكليّ 
 :الآتي إلى الوحدة هذه وتهدف

 ثة للخريجين.إنشاء قاعدة بيانات محدّ -
 وقد حرص البرنامج على إنشاء هذه القواعد بغرض الإفادة من خبرة الخريجين ومعرفتهم بالرجوع إلى بياناتهم. 

 وضع آلية للتواصل مع الخريجين.-
 التواصل مع الخريجين من خلال الرجوع إلى قواعد البيانات التي يحرص البرنامج على إنشائها.ويتم 

من و  خبراتهم من والاستفادة آرائهم واستطلاع ومقرراته، البرنامج تطوير في يجينالخرّ  من للاستفادة آلية وضع-
 .دعمهم

 شطته.وأن البرنامج مناسبات في الخريجين لإشراك آلية وضع-
 وضع البرنامج آلية لإشراك الخريجين في مناسبات البرنامج وفعالياته:وقد 

حرص برنامج بكالوريوس علم الاجتماع والخدمة الاجتماعيّة وإدارته على دعوة خريجيه إلى الاحتفالات والمناسبات 
مج من الخريجين وخبراتهم التي تقام في البرنامج، لتحقيق التّواصل المستمر بين البرنامج وخريجيه، ولإفادة طلاب البرنا

 وآرائهم.
 حيث يشرك البرنامج الخريجين في برامج وأنشطة عديدة، يأتي في مقدمتها:

جملة من النصائح والتوجيهات التي من شأنها أن تعين أسبوع تهيئة الطلاب الجدد، حيث يقدّم بعض الخريجين  *
 المستجدين من الطلاب في الدراسة والتميّز فيها.

وفي المناسبات والاحتفالات التي تعقد  لقاءات الإرشاد الأكاديمي،المناسبات والأنشطة الأخرى، منها:  جملة من *
 على مستوى الكلية والجامعة.
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 * الدورات التدريبية وورش العمل المفيدة للمتوقع تخرجهم والخريجين.
 .ناسبات والفعالياتة والما، وغيرها من الأنشطاللقاءات التواصلية الخاصة بخريجي البرنامج أيضً   *
البيانات المحفوظة من  قواعدلإشراكهم في الأنشطة، فتتم من خلال  البرنامج؛أمّا عن الآلية التي يتبعها   

قبل لجنة الخريجين بالبرنامج؛ لـفادة من بيانات الاتصال الموجودة )بريد شبكيّ رسميّ، هاتف( لإرسال دعوات 
 عامة أو خاصة. 

 .معهم التواصل التوظيف ووسائل لجهات بيانات قاعدة إنشاء-
 :الخاصة بالقسم عشر: وسائل التواصل ومنصاته سادس

 وسائل التواصل والإعلام:

 https://asc.qu.edu.sa/Sociology الموقع الإلكتروني
 https://twitter.com/qassimssw تويتر

 0163020321 وحدة الإعلام والاتصال
 

 القسم وإدارة البرنامج:وسائل التواصل مع 

 البريد الإلكتروني الهاتف المباشر الاسم الوظيفة

 sabiehie@qu.edu.sa 0163016442 د. إبراهيم بن محمد الصبيحي رئيس القسم
 

 أمين القسم
د. أحمد عبد الحميد 

 الابشيهي
0163016430 

a.elebshehe@qu.edu.sa 
 

 ـــــ 10832 ا يوسف الضباح سكرتير القسم

 لا يوجد أ فواز بن يحي المالكي الأكاديميالمرشد 
f.almalki@qu.edu.sa 

 
 

 وسائل التواصل مع النادي الطلابي:

 البريد الإلكتروني الهاتف المباشر الاسم الوظيفة
 مشرف النادي الطلابي

 بالبرنامج
أ. فواز بن علي 

 ــــــ المالكي
f.almalki@qu.edu.sa 

 
 

 

 

: أسماء أعضاء هيئة التدريس 
ً
 ووسائل التواصل معهم:وتخصصاتهم الدقيقة، رابعا

 التحويلة البريد الجامعي هاتف مكتبي مباشر التخصص الدقيق اسم عضو هيئة التدريس
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أ.د. أحمد بن عبد الله 
 العجلان

الخدمة 
 الاجتماعية

16355 aaajlan@qu.edu.sa 
 

16355 

د. محمد بن عبد 
 السعويالرحمن 

 alsaawi@qu.edu.sa 16429 علم الاجتماع
 

16429 

أ.د. يوسف أحمد 
 الرميح

 yrmieh@qu.edu.sa 16431 علم الاجتماع
 

16431 

أ.د. خالد بن عبد 
 العزيز الشريدة

 shriedh@qu.edu.sa 16437 علم الاجتماع
 

16437 

أ.د. محمد بن ابراهيم 
 السيف

  16440 علم الاجتماع
141194@qu.edu.sa 

 

16440 

د. عبد العزيز بن 
 حمود المشيقح

  16439 علم الاجتماع
19587@qu.edu.sa 

 

16439 

أ.د. بدر الدين كمال 
 عبده

الخدمة 
 الاجتماعية

16436 bslieman@qu.edu.sa 
 

16436 

أ.د. محمود محمد 
 أحمد صادق

الخدمة 
 الاجتماعية

16435 msaadk@qu.edu.sa 
 

16435 

أ.د. محمد اسماعيل 
 على 

 M.ismail@qu.edu.sa 16433 علم الاجتماع
 

16433 

أ.د. محمد عرفات 
 عبد الواحد

الخدمة 
 الاجتماعية

16438 M.Gadalla@qu.edu.sa 
 

16438 

الخدمة  د. الامين محمد البشير
 الاجتماعية

16434 E.Abdalla@qu.edu.sa 
 

16434 

د. عبد الله التجاني 
 محمد

الخدمة 
 الاجتماعية

 a.mohmmed@qu.edu.sa لا يوجد
 

 

د. عبد الله بن يوسف 
 الضحيان

 aythahiean@qu.edu.sa 16432 16432 علم الاجتماع

د. هشام سعيد طاهر 
 سبع

 h.sebaa@qu.edu.sa لا يوجد علم الاجتماع
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د. ناهس بن عايض 
 العمري

الخدمة 
 الاجتماعية

16443 naamry@qu.edu.sa 16443 

فواز بن علي أ. 
 المالكي

الخدمة 
 الاجتماعية

 f.almalki@qu.edu.sa لا يوجد
 

 

د. سعاد بلال 
 العباسي

الخدمة 
 الاجتماعية

16460 S.Alabasy@qu.edu.sa 16460 

 ـــ O.mejri@qu.edu.sa لا يوجد علم الاجتماع د. ألفة أحمد الماجري
د. صابرين عوض 

 حسن حسين
 ـــ s.hussein@qu.edu.sa لا يوجد علم الاجتماع

د. فوزية محمد صالح 
 القضيبي

الخدمة 
 الاجتماعية

 ـــ f.aljadibi@qu.edu.sa لا يوجد

د. حورية محمد أحمد 
 الجنيد

 ـــ h.ilgunaid@qu.edu.sa لا يوجد علم اجتماع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عشر: ثامن

 المخطط التفصيلي لكلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية 
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